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Автономная некоммерческая организация 
высшего образования 

«Межрегиональный открытый 
социальный институт»

Положение 
о стипендиальном обеспечении 

и других формах материальной поддержки обучающихся 
по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок назначения и выплаты 
стипендий и оказания других форм материальной поддержки студентам (далее - 
обучающиеся), обучающимся в АНО ВО «Межрегиональный открытый социальный 
институт» (далее - АНО ВО МОСИ, Институт) по очной форме обучения за счет 
бюджетных ассигнований федерального бюджета.

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с:
- Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации»;
- Федеральным законом Российской Федерации от 7 августа 2000г. № 122-ФЗ 

«О порядке установления размеров стипендий и социальных выплат в Российской 
Федерации»;

- Федеральным законом Российской Федерации от 21 декабря 1996г. № 159-ФЗ 
«О дополнительных гарантиях по социальной защите детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей»;

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 17 декабря 2016г. 
№ 1390 «О формировании стипендиального фонда»;

- Приказом Министерства науки и высшего образования Российской 
Федерации от 27 декабря 2016 г. № 1663 «Об утверждении порядка назначения 
государственной академической стипендии и (или) государственной социальной 
стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета, государственной стипендии аспирантам, 
ординаторам, ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет 
бюджетных ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям 
подготовительных отделений федеральных государственных образовательных 
организаций высшего образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета»;

- Письмо Минобрнауки России от 07.04.2023 г. № 7/1394-0 «О рассмотрении 
обращения (О критериях выплаты повышенной социальной стипендии)»;

- иными нормативно-правовыми актами;
- Уставом АНО ВО МОСИ;
- иными локальными нормативными актами.
1.3. Стипендией признается денежная выплата, назначаемая обучающимся в 

целях стимулирования и (или) поддержки освоения ими соответствующих 
образовательных программ. 1



1.4. В Институте установлены следующие виды стипендий обучающимся:
1) государственная академическая стипендия;
2) государственная академическая стипендия в повышенном размере (далее - 

повышенная государственная академическая стипендия);
3) государственная социальная стипендия;
4) государственная социальная стипендия нуждающимся студентам первого и 

второго курса, имеющих оценки успеваемости «хорошо» и «отлично» (далее - 
государственная социальная стипендия в повышенном размере).

2. Порядок формирования и распределения стипендиального фонда

2.1. Под стипендиальным фондом понимаются средства федерального 
бюджета, предусматриваемые Институтом на выплату государственных 
академических стипендий студентам, государственных социальных стипендий 
студентам, в установленных Федеральным законом «Об образовании в Российской 
Федерации» в случаях, назначаемых обучающимся по очной форме обучения в целях 
стимулирования и (или) поддержки освоения ими соответствующих образовательных 
программ.

2.2. Размер стипендиального фонда определяется исходя из общего числа 
обучающихся в Институте по очной форме обучения за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета и нормативов, установленных Правительством 
Российской Федерации по каждому уровню профессионального образования 
и категориям обучающихся с учетом уровня инфляции.

Стипендиальный фонд формируется за счет ассигнований из федерального 
бюджета и может пополняться за счет доходов Института, включая добровольные 
взносы коммерческих и некоммерческих организаций и отдельных граждан 
в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Контроль за текущим состоянием и расходованием стипендиального фонда 
осуществляется бухгалтерией Института. Информация о текущем состоянии и 
расходовании стипендиального фонда заслушивается на заседаниях стипендиальной 
комиссии Института.

2.3. Государственная академическая стипендия студентам, государственная 
социальная стипендия студентам, выплачиваются в размерах, определяемых 
Институтом с учетом мнения стипендиальной комиссии в пределах средств, 
выделяемых Институту на стипендиальное обеспечение обучающихся 
(стипендиальный фонд), не менее нормативов, установленных Правительством 
Российской Федерации по каждому уровню профессионального образования 
и категориям обучающихся.

2.4. Распределение стипендиального фонда по видам стипендии и определение 
размеров стипендий утверждаются приказом ректора Института на основании 
предложений стипендиальной комиссии Института (далее - Комиссия).

К полномочиям комиссии относятся:
- формирование предложений ректору Института по распределению 

стипендиального фонда по видам стипендии и определению размеров стипендий, 
и поощрений обучающихся в случае экономии средств стипендиального фонда.

- рассмотрение вопросов назначения стипендий;
- рассмотрение спорных вопросов, связанных с назначением и (или) выплатой 

и (или) прекращением выплаты стипендии обучающимся.
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Комиссия действует на постоянной основе. Состав стипендиальной комиссии 
утверждается приказом ректора Института.

Заседание комиссии считается правомочными, если на нем присутствует 
не менее двух третей числа ее членов. Комиссия принимает решения путем открытого 
голосования. Решения комиссии принимаются большинством голосов от числа 
присутствующих на заседании членов комиссии. При равенстве голосов решающим 
является голос председателя комиссии.

Все решения комиссии оформляются протоколом, в котором указываются: 
дата, место и время заседания комиссии; сведения о лицах, присутствующих 
на заседании комиссии; повестка заседания комиссии; вопросы, вынесенные 
на рассмотрение комиссии, а также результаты голосования по ним; принятое 
комиссией решение.

Протоколы заседаний стипендиальной комиссии подписываются всеми 
принявшими участие в заседании членами комиссии в день заседания комиссии.

2.5. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске 
по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 
грех лет не является основанием для прекращения выплаты (назначения) 
государственной социальной стипендии.

2.6. Выплата государственной академической стипендии студентам, в том 
числе повышенной государственной академической стипендии приостанавливается 
с первого числа месяца, следующего за месяцем предоставления академического 
отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком 
до достижения им возраста трех лет, и возобновляется с первого числа месяца выхода 
из академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по 
уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет по результатам 
промежуточной аттестации, имевшимся на дату предоставления академического 
отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком 
до достижения им возраста трех лет, с учетом периода обучения, за который 
государственная академическая стипендия студентам, в том числе повышенная 
государственная академическая стипендия была выплачена до предоставления 
академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу 
за ребенком до достижения им возраста трех лет.

2.7. Назначение стипендии и (или) начало выплаты и прекращение выплаты 
стипендий осуществляется приказами ректора или уполномоченного им лица, 
в которых в обязательном порядке указывается основание назначения и (или) начала 
выплаты и прекращения выплаты стипендий и соответствующие периоды выплаты 
стипендии.

2.8. Документы обучающихся, представленные ими в соответствующие 
структурные подразделения (деканаты, отделы) на назначение соответствующих 
стипендий, оформленные с нарушением предъявляемых требований, представленные 
не в установленные сроки, а также содержащие недостоверную информацию, 
не рассматриваются.

В случае предоставления недостоверной информации к обучающемуся 
применяются в установленном порядке меры дисциплинарного взыскания, 
предусмотренные уставом Института и иными локальными актами.
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2.9. Заявления (заявки) обучающихся и прилагаемые к ним документы 
подлежат хранению в бухгалтерии в течение пяти лет.

3. Порядок назначения и выплаты государственной 
академической стипендии

3.1. Государственная академическая стипендия назначается студентам 
Института в зависимости от успехов в учебе на основании результатов 
промежуточной аттестации два раза в год в соответствии с установленной 
в Институте организацией учебного процесса (семестровая) по итогам нечетных 
(осенних, зимних) и четных (весенних, летних) семестров.

Студент, которому назначается государственная академическая стипендия, 
должен соответствовать следующим требованиям:

отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки 
«удовлетворительно»;

- отсутствие академической задолженности.
В период с начала учебного года по месяц окончания первой промежуточной 

аттестации в соответствии с календарным учебным графиком государственная 
академическая стипендия выплачивается всем студентам первого курса, 
обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета.

3.2. Размер государственной академической стипендии устанавливается 
приказом ректора Института по представлению комиссии на основании данных 
об успеваемости обучающихся и объемов средств стипендиального фонда. Размер 
государственной академической стипендии не может быть меньше норматива, 
установленного Правительством Российской Федерации.

3.3. Студентам первого курса государственная академическая стипендия 
назначается и выплачивается в период с начала учебного года по месяц окончания 
первой промежуточной аттестации (сессии) в соответствии с календарным учебным 
графиком. Назначение стипендии производится на основании приказа о зачислении 
студентов.

3.4. Государственная академическая стипендия назначается студенту с первого 
числа месяца, следующего за месяцем окончания промежуточной аттестации 
по последнее число месяца окончания промежуточной аттестации по последнее число 
месяца окончания очередной промежуточной аттестации в соответствии 
с календарным учебным графиком.

Выпускникам после прохождения последней промежуточной аттестации 
в соответствии с календарным учебным графиком государственная академическая 
стипендия назначается до момента отчисления.

3.5. Государственная академическая стипендия может быть назначена 
студентам, обучающимся на «отлично», или на «хорошо», или на «хорошо» по всем 
дисциплинам учебного плана. Оценки по практикам, дифференцированным зачетам, 
курсовым работам и проектам учитываются при решении вопроса о назначении 
государственной академической стипендии.

Оценки, полученные при ликвидации задолженностей по неуважительной 
причине после экзаменационной сессии, а также оценки, полученные при пересдаче 
экзаменов с целью повышения оценки, при назначении государственной 
академической стипендии не учитываются.
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3.6. Студентам, не явившимся на промежуточную аттестацию по болезни, 
подтвержденной документом лечебного учреждения, или по другим уважительным 
причинам, подтвержденным необходимыми документами, стипендия назначается в 
соответствии со сроками, указанными в п.3.4, настоящего Положения, по результатам 
сдачи экзаменов в индивидуальные сроки, установленные Институтом.

3.7. Результаты последней промежуточной аттестации по индивидуальному 
учебному плану переведённого студента будут приниматься в расчет при 
определении его права на государственную академическую стипендию. Если 
по результатам последней промежуточной аттестации (после перезачета) будут 
отсутствовать оценка «удовлетворительно» и академическая задолженность, то сразу 
же после перевода государственная академическая стипендия обучающемуся 
по индивидуальному учебному плану может быть назначена.

3.8. В случае получения студентом оценки «удовлетворительно» во время 
прохождения промежуточной аттестации или факта признания у него академической 
задолженности выплата государственной академической стипендии прекращается с 
первого числа месяца, следующего за месяцем получения студентом оценки 
"удовлетворительно" во время прохождения промежуточной аттестации или 
образования у студента академической задолженности.

3.9. Студентам, переведенным с договорной основы обучения на бюджетную 
основу, стипендия назначается по результатам экзаменационной сессии, сданной 
после обучения в семестре на бюджетной основе.

3.10. Студентам, восстановленным для продолжения обучения за счет 
бюджетных ассигнований федерального бюджета, назначение государственной 
академической стипендии производится по результатам первой после восстановления 
промежуточной аттестации.

3.11. Выплата государственной академической стипендии производится 
ежемесячно с 25 числа текущего календарного месяца по 5-е число месяца, 
следующего за месяцем, за который производится выплата (в декабре стипендия 
должна выплачиваться в срок не позднее 31 декабря текущего года).

4. Порядок назначения и выплаты государственной академической 
стипендии в повышенном размере

4.1. Студентам, обучающимся в Институте по очной форме обучения за счет 
бюджетных ассигнований федерального бюджета по образовательным программам 
высшего образования (программам бакалавриата, программам специалитета 
программам магистратуры), за особые достижения в какой-либо одной или 
нескольких областях деятельности (учебной, научно-исследовательской, 
общественной, культурно-творческой и спортивной) назначается повышенная 
государственная академическая стипендия. Повышенная государственная 
академическая стипендия назначается сроком до одного семестра распорядительным 
актом ректора Института.

4.2. Численность студентов, получающих повышенную государственную 
академическую стипендию, не может составлять более 10 процентов общего числа 
студентов, получающих государственную академическую стипендию.

4.3. Решение о размере повышенной стипендии принимается Стипендиальной 
комиссией Института с участием представителей органов студенческого 
самоуправления.

4.4. Критерии для назначения повышенной стипендии:5



4.4.1. Повышенная стипендия назначается за достижения студента в учебной 
деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким 
из следующих критериев:

а) получение студентом в течение не менее 2-х следующих друг за другом 
промежуточных аттестаций, предшествующих назначению повышенной 
государственной академической стипендии, только оценок «отлично»

б) получение студентом в течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической стипендии, награды (приза) за 
результаты проектной деятельности и (или) опытно-конструкторской работы;

в) признание студента победителем или призером международной, 
всероссийской, ведомственной или региональной олимпиады, конкурса, 
соревнования, состязания или иного мероприятия, направленных на выявление 
учебных достижений студентов, проведенных в течение года, предшествующего 
назначению повышенной государственной академической стипендии.

4.5. В случае наличия в течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической стипендии, пересдачи экзамена (зачета) 
по неуважительной причине повышенная государственная академическая стипендия 
за достижения студента в учебной деятельности в соответствии с критерием, 
указанным в подпункте «а» пункта 4.4.1. настоящего Положения, не назначается. 
Численность студентов, получающих повышенную государственную академическую 
стипендию за достижения в учебной деятельности, не может составлять более 
10 процентов общего числа студентов, получающих повышенную государственную 
академическую стипендию.

4.6. В случае наличия академической задолженности или пересдачи экзамена 
(зачета) по неуважительной причине в течение 2 следующих друг за другом 
семестров, предшествующих назначению стипендии, повышенная стипендия 
не назначается.

4.7. Повышенная стипендия назначается за достижения студента в научно- 
исследовательской деятельности при соответствии этой деятельности одному или 
нескольким из следующих критериев:

а) получение студентом в течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической стипендии:

- награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, проводимой 
студентом;

- документа, удостоверяющего исключительное право студента на достигнутый 
им научный (научно-методический, научно-технический, научно-творческий) 
результат интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство);

- гранта на выполнение научно-исследовательской работы;
б) наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, учебно­

методическом) международном, всероссийском, ведомственном или региональном 
издании, в издании Института или иной организации в течение года, 
предшествующего назначению повышенной государственной академической 
стипендии.

4.8. Повышенная стипендия назначается за достижения студента 
в общественной деятельности при соответствии этой деятельности одному или 
нескольким из следующих критериев:

а) систематическое участие студента в течение года, предшествующего 
назначению повышенной государственной академической стипендии, в проведении 
(обеспечении проведения) общественно значимой деятельности социального, 6
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