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МЕЖРЕГИОНАЛЬНЫЙ ОТКРЫТЫЙ 
СОЦИАЛЬНЫЙ ИНСТИТУТ

ПРИКАЗ
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Об утверждении Положения
о порядке проведения 
аттестации работников, занимающих 
должности педагогических 
работников, относящихся к 
профессорско-преподавательскому 
составу

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить с 03.10.2015 года Положение о порядке проведения аттестации 
работников, занимающих должности педагогических работников, относящихся к 
профессорско-преподавательскому составу.
2. Признать утратившим силу приказ об утверждении Положения о порядке 
проведения аттестации работников, занимающих должности педагогических 
работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу от 
10.05.2015 года №15/05/10-02 с 03.10.2015 года.
3. Контроль за выполнение-м настоящего приказа оставляю за собой.
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ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ ПРОВЕДЕНИЯ АТТЕСТАЦИИ РАБОТНИКОВ, 

ЗАНИМАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ, 
ОТНОСЯЩИХСЯ К ПРОФЕССОРСКО-ПРЕПОДАВАТЕЛЬСКОМУ 

СОСТАВУ

1.1. Настоящее Положение о порядке проведения аттестации работников, 
занимающих должности педагогических работников, относящихся к профессорско- 
преподавательскому составу (далее - Положение), определяет порядок проведения 
аттестации работников, занимающих должности педагогических работников, 
01 носящихся к профессорско-преподавательскому составу, в АНО ВО МОСИ.

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Трудовым 
Кодексом Российской Федерации (далее - ГК РФ), Федеральным законом 
«Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ, 
Положением о порядке проведения аттестации работников, занимающих должности 
педагогических работников, относящихся к профессорско-преподавательскому 
составу, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 30 марта 2015 г. № 293.

1.3. Аттестация проводится в целях подтверждения соответствия работника 
занимаемой им должности педагогического работника, относящегося 
к профессорско-преподавательскому составу один раз в пя ть лет.

1.4. Аттестация проводится на основе опенки профессиональной деятельности 
работников.

Аттестация призвана способствовать рациональному использованию 
образовательного и творческого потенциала работников; повышению их 
профессионального уровня; оптимизации подбора и расстановки кадров.

1.5. При проведении аттестации работников должны объективно оцениваться: 
результаты научно-педагогической деятельности работников в их динамике; 
личный вклад в повышение качества образования по преподаваемым

дисциплинам, в развитие науки, в решение научных проблем в соответствующей 
области знаний;

участие в развитии методик обучения и воспитания обучающихся, в освоении 
новых образовательных технологий;

повышение профессионального уровня.
1.6. Аттестации не подлежат:
работники, проработавшие в занимаемой должности менее двух лет;



беременные женщины;
женщины, находящиеся в отпуске по беременности и родам; работники, 

находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.
Аттестация работников, возможна нс ранее чем через два года после их выхода 

из указанных о тпусков.
1.7. Сроки аттестации устанавливаются Планом аттестации профессорско- 

преподавательского состава на новый календарный гол, утвержденным ректором 
АПО ВО МОСИ не позднее ноября текущего года.

Срок аттестации может быть изменен на основании ходатайства руководителя 
структурного подразделения, в котором работает аттестуемый.

1.8. Для проведения аттестации работников в АНО ВО МОСИ формируется 
2 и более аттестационных комиссий, в том числе но структурным подразделениям.

1.9. Порядок формирования и регламент деятельности аттестационных 
комиссий определены Положением о порядке формирования и регламенте 
деятельности аттестационных комиссий для аттестации педагогических работников, 
относящихся к профессорско-преподавательскому составу в АПО ВО МОСИ.
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