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Автономная некоммерческая организация 
высшего образования 

«Межрегиональный открытый 
социальный институт» Загайнов

Положение 
о стипендиальном обеспечении 

и других формах материальной поддержки обучающихся 
по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок назначения и выплаты стипендий и 
оказания других форм материальной поддержки студентам и аспирантам (далее 
совместно - обучающиеся), обучающимся в АНО ВО «Межрегиональный открытый 
социальный институт» (далее - АНО ВО МОСИ, Институт) по очной форме обучения за 
счет бюджетных ассигнований федерального бюджета.

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с:
- Федеральным законом от 29.12.2012г. №273-Ф3 "Об образовании в Российской 

Федерации",
- Постановление Правительства РФ от 03.1 1.2015 №1192 "О стипендиях 

Правительства Российской Федерации для студентов (курсантов, слушателей) и 
аспирантов (адъюнктов) организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 
обучающихся по образовательным программам высшего образования по очной форме по 
специальностям или направлениям подготовки, соответствующим приоритетным 
направлениям модернизации и технологического развития российской экономики",

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 27.06.2001 г. №487 "Об 
утверждении Типового положения о стипендиальном обеспечении и других формах 
материальной поддержки учащихся федеральных государственных образовательных 
учреждений начального профессионального образования, студентов федеральных 
государственных образовательных учреждений высшего и среднего профессионального 
образования, аспирантов и докторантов",

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 10.10.2013 г. №899 "Об 
установлении нормативов для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета",

- Постановлением Правительства РФ от 17.12.2016 №1390 "О формировании 
стипендиального фонда",

- Приказом Минобрнауки России от 27.12.2016 №1663 "Об утверждении Порядка 
назначения государственной академической стипендии и (или) государственной 
социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет 
бюджетных ассигнований федерального бюджета, государственной стипендии 
аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме 
обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий 
слушателям подготовительных отделений федеральных государственных 
образовательных организаций высшего образования, обучающимся за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета"

- Приказом Минобразования России от 27.03.1998 №814 "Об утверждении 
Положения о подготовке научно-педагогических и научных кадров в системе 
послевузовского профессионального образования в Российской Федерации",
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- другими нормативно-правовыми актами,
- Уставом Института.
1.3. Стипендии слушателям и студентам, аспирантам и докторантам, обучающимся 

по очной форме обучения в образовательных учреждениях и научных организациях, 
подразделяются на:

- стипендии Президента Российской Федерации и специальные государственные 
стипендии Правительства Российской Федерации;

- государственные академические стипендии;
- государственные социальные стипендии;
- именные стипендии.
1.4. Стипендии Президента Российской Федерации и специальные государственные 

стипендии Правительства Российской Федерации назначаются студентам и аспирантам, 
обучающимся в образовательных учреждениях и научных организациях, достигшим 
выдающихся успехов в учебной и научной деятельности, в соответствии с положениями, 
утвержденными Президентом Российской Федерации и Правительством Российской 
Федерации.

1.5. Государственные академические и социальные стипендии назначаются 
студентам, обучающимся в образовательных учреждениях за счет средств федерального 
бюджета.

1.6. Государственная академическая стипендия студентам, государственная 
социальная стипендия студентам, государственные стипендии аспирантам 
выплачиваются в размерах, определяемых Институтом, с учетом мнения совета 
обучающихся в пределах средств, выделяемых Институту на стипендиальное 
обеспечение обучающихся (стипендиальный фонд).

1.7. Государственная социальная стипендия назначается студентам, являющимся 
детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицами, потерявшими в 
период обучения обоих родителей или единственного родителя, детьми-инвалидами, 
инвалидами I и II групп, инвалидами с детства, студентам, подвергшимся воздействию 
радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных 
катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне, студентам, 
являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в 
период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий, а также студентам 
из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по 
контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, во внутренних войсках 
Министерства внутренних дел Российской Федерации и федеральных государственных 
органах, в войсках национальной гвардии Российской Федерации, в инженерно- 
технических, дорожно-строительных воинских формированиях при федеральных органах 
исполнительной власти и в спасательных воинских формированиях федерального органа 
исполнительной власти, уполномоченного на решение задач в области гражданской 
обороны, Службе внешней разведки Российской Федерации, органах федеральной 
службы безопасности, органах государственной охраны и федеральном органе 
обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти Российской 
Федерации на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, 
сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, 
предусмотренным подпунктами "б" - "г" пункта 1, подпунктом "а" пункта 2 и 
подпунктами "а" - "в" пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 марта 1998 года N 
53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе", а также студентам, получившим 
государственную социальную помощь.
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1.8. Именные стипендии учреждаются органами государственной власти, органами 
местного самоуправления, юридическими и физическими лицами и назначаются 
студентам и аспирантам.

1.9. Размеры государственной академической стипендии студентам, 
государственной социальной стипендии студентам, государственной стипендии 
аспирантам не могут быть меньше нормативов, установленных Правительством 
Российской Федерации по каждому уровню профессионального образования и 
категориям обучающихся с учетом уровня инфляции.

1.10. Распределение стипендиального фонда по видам стипендии и определение 
размеров стипендий утверждаются приказом ректора Института на основании 
предложений стипендиальной комиссии Института (далее - Комиссия).

1.11. В состав стипендиальной комиссии в обязательном порядке включаются 
начальник планово-финансового отдела, главный бухгалтер, заведующий аспирантурой, 
главный юрист, деканы, представители выборного органа студенческого самоуправления 
и другие сотрудники по согласованию с ректором. Персональный состав комиссии 
утверждается приказом ректора Института. Комиссия действует на постоянной основе.

1.12. К полномочиям стипендиальной комиссии относятся:
формирование предложений ректору Института по распределению 

стипендиального фонда по видам стипендии и определению размеров стипендий, и 
поощрений обучающихся в случае экономии средств стипендиального фонда.

- рассмотрение вопросов назначения стипендий;
- рассмотрение спорных вопросов, связанных с назначением и (или) выплатой и 

(или) прекращением выплаты стипендии обучающимся.
1.13. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не 

менее двух третей числа ее членов.
Комиссия принимает решения путем открытого голосования.
Решения комиссии принимаются большинством голосов от числа присутствующих 

на заседании членов комиссии. При равенстве голосов решающим является голос 
председателя комиссии.

Все решения комиссии оформляются протоколом. Протоколы заседаний 
стипендиальной комиссии подписываются всеми принявшими участие в заседании 
членами комиссии в день заседания комиссии.

1.14. Выплата стипендий осуществляется Институтом один раз в месяц.
1.15. Назначение стипендии и (или) начало выплаты и прекращение выплаты 

стипендий осуществляется приказами ректора или уполномоченного им лица, в которых 
в обязательном порядке указывается основание назначения и (или) начала выплаты и 
прекращения выплаты стипендий и соответствующие периоды выплаты стипендии.

1.16. Документы обучающихся, представленные ими в соответствующие 
структурные подразделения (деканаты, планово-финансовый отдел) на назначение 
соответствующих стипендий, оформленные с нарушением предъявляемых требований, 
представленные не в установленные сроки, а также содержащие недостоверную 
информацию, не рассматриваются.

II. Порядок назначения и выплаты 
государственных академических стипендий

2.1. Государственная академическая стипендия студентам и аспирантам 
выплачивается в размерах, определяемых стипендиальной комиссией Института с учетом 
мнения студенческого совета в пределах средств, выделяемых на стипендиальное 
обеспечение обучающихся (стипендиальный фонд).
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22. Размеры государственной академической стипендии студентам и аспирантам не 
могут быть меньше нормативов, установленных в соответствии с частью 10 статьи 36 
Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».

2.3. Размер стипендиального фонда определяется исходя из общего числа 
обучающихся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального 
бюджета и нормативов, установленных Правительством Российской Федерации по 
каждому уровню профессионального образования и категориям обучающихся с учетом 
уровня инфляции. Нормативы для формирования стипендиального фонда за счет 
бюджетных ассигнований бюджетов субъектов Российской Федерации устанавливаются 
органами государственной власти субъектов Российской Федерации, за счет бюджетных 
ассигнований местного бюджета - органами местного самоуправления.

2.4. Государственная академическая стипендия назначается студентам в 
зависимости от успехов в учебе на основании результатов промежуточной аттестации в 
соответствии с календарным учебным графиком с первого числа месяца, следующего за 
месяцем ее окончания, не реже двух раз в год.

Студент, которому назначается государственная академическая стипендия, должен 
соответствовать следующим требованиям:

отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки "удовлетворительно"; 
отсутствие академической задолженности.
В период с начала учебного года по месяц окончания первой промежуточной 

аттестации в соответствии с календарным учебным графиком государственная 
академическая стипендия выплачивается всем студентам первого курса, обучающимся по 
очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета.

2.5. Студентам, получившим в сессию только отличные оценки, размер стипендии 
увеличивается по решению стипендиальной комиссии Института в процентном 
соотношении от установленного в Институте размера академической стипендии.

2.6. Студентам, переведенным на обучение за счет средств федерального бюджета 
(ранее обучающихся по договорам), стипендия назначается с даты выхода приказа о 
переводе на бюджетную форму обучения по результатам экзаменационной сессии на 
общих основаниях.

2.7. Выплата ранее назначенной академической стипендии продлевается студентам - 
стипендиатам, не явившимся на экзамены в период сессии по болезни или другим 
уважительным причинам, подтвержденным необходимыми документами, общим 
приказом с указанием сроков ликвидации возникшей задолженности. Документы о 
болезни должны быть выданы лечебным учреждением, имеющим право выдачи листков 
о временной нетрудоспособности. При условии успешной сдачи сессии в сроки, 
установленные деканатом, стипендия назначается по результатам сданных экзаменов, с 
1-го числа следующего месяца.

2.8. Студентам, переведённым из других вузов (факультетов), с заочной форм 
обучения, а также восстановленным в число студентов, академическая стипендия 
назначается на общих основаниях в соответствии с данным Положением, при отсутствии 
разницы в учебных планах. Назначение академической стипендии не может быть 
оформлено ранее даты издания приказа о переводе или восстановлении.

2.9. Государственная стипендия аспирантам назначается в зависимости от 
успешности освоения программ подготовки научно-педагогических кадров в 
аспирантуре на основании результатов промежуточной аттестации в соответствии с 
календарным учебным графиком с первого числа месяца, следующего за месяцем ее 
окончания.

Аспирант, которому назначается государственная стипендия аспирантам, должен 
соответствовать следующим требованиям:

отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки "удовлетворительно";
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отсутствие академическом задолженности.
В период с начала учебного года по месяц окончания первой промежуточной 

аттестации в соответствии с календарным учебным графиком государственная стипендия 
аспирантам выплачивается всем аспирантам первого года обучения, обучающимся по 
очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета.

2.10. За особые успехи в учебной и научной деятельности студентам и аспирантам в 
пределах имеющихся средств могут устанавливаться повышенные стипендии в порядке, 
определенном Ученым советом Института.

2.11. Порядок назначения и выплаты именных стипендий для студентов и 
аспирантов определяется органами государственной власти, органами местного 
самоуправления, юридическими и физическими лицами.

2.12. Выплата государственной академической стипендии студентам, аспирантам 
прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем получения студентом, 
аспирантом оценки "удовлетворительно" во время прохождения промежуточной аттестации, 
или образования у студента, аспиранта академической задолженности.

2.13. В случае предоставления обучающемуся по его заявлению каникул после 
прохождения итоговой аттестации (государственной итоговой аттестации) выплата 
назначенной государственной академической стипендии студентам, государственной 
стипендии аспирантам продолжается в период указанных каникул до момента отчисления 
обучающегося из Института.

2.14. Выплата государственной академической стипендии студентам, государственной 
стипендии аспирантам приостанавливается с первого числа месяца, следующего за месяцем 
предоставления академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска 
по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, и возобновляется с первого числа 
месяца выхода из академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, 
отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет по результатам 
промежуточной аттестации, имевшимся на дату предоставления академического отпуска, а 
также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им 
возраста трех лет, с учетом периода обучения, за который государственная академическая 
стипендия студентам, государственная стипендия аспирантам была выплачена до 
предоставления академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска 
по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет

2.13. В случае отчисления из числа студентов, аспирантов размер государственной 
академической стипендии выплачиваемой за месяц, в котором происходит отчисление, 
определяется пропорционально количеству дней с первого числа месяца до даты отчисления.

III. Порядок назначения и выплаты государственных социальных стипендий

3.1. Государственная социальная стипендия назначается студентам, являющимся 
детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицами, потерявшими в 
период обучения обоих родителей или единственного родителя, детьми-инвалидами, 
инвалидами I и II групп, инвалидами с детства, студентам, подвергшимся воздействию 
радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных 
катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне, студентам, 
являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в 
период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий, а также студентам 
из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по 
контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, во внутренних войсках 
Министерства внутренних дел Российской Федерации и федеральных государственных 
органах, в войсках национальной гвардии Российской Федерации, в инженерно- 
технических, дорожно-строительных воинских формированиях при федеральных органах 
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