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1. Пояснительная записка 

Цель изучения дисциплины: изучение основ профессиональной деятельности 

психолога в различных сферах жизни общества, формирование профессиональной 

мотивации.  

 Место дисциплины в учебном плане: 

Предлагаемый курс относится к дисциплинам базовой части образовательной 

программы 37.03.01 Психология. Социальная психология. 

Дисциплина «Введение в профессию» обеспечивает овладение следующими 

компетенциями: 

Начинает формирование общекультурной компетенции: 

способность к самоорганизации и самообразованию (ОК-7) – 1 этап; 

 

Этапы формирования компетенции 

(заочная форма обучения) 

ОК-7 способностью к 

самоорганизации и 

самообразованию 

Анатомия ЦНС 1 1 

Введение в профессию 1 1 

Логика 2 2 

Нейрофизиология 2 2 

Общая психология 2, 4 3 

Психофизиология 4 3 

Общепсихологический 

практикум 

4 3 

Зоопсихология и 

сравнительная 

психология 

5 4 

Психология развития 

и возрастная 

психология 

5 4 

Основы 

психогенетики 

5 4 

Методика 

преподавания 

психологии 

6 5 

Введение в 

клиническую 

психологию 

7 6 

Основы 

нейропсихологии 

8 7 

Основы 

патопсихологии 

9 8 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

ОК-7 Знать: 

основные виды профессиональной деятельности психолога; цели и задачи 

основных направлений деятельности психолога; морально-этические принципы 

работы психолога. 

Уметь: 

определять свою профессиональную позицию психолога; ориентироваться в 

классификациях психологических профессий; анализировать типичные приемы 

работы психолога. 
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Владеть: 

основными приемами профессиональной деятельности психолога. 

Формы текущего контроля успеваемости студентов: опрос по темам занятий, 

решение практических заданий, подготовка докладов.  

Формы промежуточной аттестации: зачет. 
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2. Структура и содержания дисциплины 

Трудоемкость 2 зачетные единицы, 72 часа, из них:  

заочная форма обучения: 4 лекционных, 6 практических, 58 часов самостоятельной 

работы, 4 часа на контроль. 

 

2.1. Тематический план учебной дисциплины 

(заочная форма обучения) 

№
 п

/п
 р

а
зд

ел
а
 

 

Наименование 

разделов и тем 

Количество часов по  

учебному плану 

В
се

г
о

 

 

Виды учебной работы 

Аудиторная 

работа 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 

р
а
б
о
т
а
 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 

(с
ем

и
н

а
р

ск
и

е)
 

за
н

я
т
и

я
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Общее представление о профессии «психолог». 

Психологи как профессиональная общность. 

12 2 - - 10 

2 Типы профессиональной деятельности 

психолога 

12 2 - - 10 

3 Подготовка профессиональных психологов 12 - 2 - 10 

4 Психологическая работа в различных 

социальных институтах 

10 - 2 - 8 

5 Этические проблемы профессионального 

самоопределения психолога 

10 - 2 - 8 

6 Профессиональные  и личностные качества 

психолога 

12 - - - 12 

 Контроль 4     

 Итого 72 4 6 - 58 
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2.2. Тематический план лекций: 

№
 п

/п
 р

а
зд

ел
а
 

 Наименование 

разделов и тем 

Количество 

часов 

1 2 3 

1 Общее представление о профессии «психолог». Психологи как 

профессиональная общность. 

2 

2 Типы  профессиональной деятельности психолога 2 

 Итого 4 

 

Содержание лекционных занятий 

 

Тема 1. Общее представление о профессии «психолог». Психологи как 

профессиональная общность. 

План: 

1. Понятие профессия.  

2. Профессия как общность людей. 

3.  Профессия как область приложения сил.  

4. Профессия как деятельность и область проявления личности.  

5. Профессия как исторически развивающаяся система.  

6. Профессия как реальность, творчески формируемая самим субъектом труда.  

7. Отличия психолога-профессионала от «психолога-любителя».  

8. Житейское представление о психологах.  

9. Мифы о психологах. 

Основные понятия:  деятельность, профессия, психологи как профессиональная 

общность, личность профессионала, профессионально важные качества (ПВК), эмпатия, 

рефлексия. 

 

Тема 2. Типы  профессиональной деятельности психолога 

План: 

1. Научные исследования как вид деятельности психологов.   

2. Этапы психологического исследования: обзор и анализ научной литературы; 

разработка, организации и проведение психологического исследования;  обработка 

результатов эмпирического исследования; анализ, систематизация, интерпретация 

(объяснение) полученных и обработанных данных, формулировка обобщенных выводов.   

3. Практическая психологическая работа как тип деятельности психолога.  

4. Основная цель практической психологической работы  –  непосредственная 

психологическая помощь людям, которые в ней нуждаются.  

5. Основные виды деятельности в практической психологии: психологическое 

оценивание, психологическое консультирование, психологическое просвещение, 

коррекционная и развивающая работа.  

6. Психотерапия как вид практической деятельности психолога.  

7. Рабочее место психолога. 

8. Обучение психологическим знаниям как вид деятельности психолога.  

9. Критерии, которым должен соответствовать преподаватель психологии. 

Основные понятия: научное исследование, заказчик, клиент, психолог, 

психологическое оценивание, психологическое консультирование, психологическое 
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просвещение, коррекционная, развивающая работа, психопрофилактика, 

психодиагностика,  психотерапия, психологическое просвещение. 

 

2.3. Тематический план практических (семинарских) занятий  

№
 п

/п
 

р
а
зд

ел
а

 

 Наименование 

разделов и тем 

Количество 

часов 

1 2 3 

3 Подготовка профессиональных психологов 2 

4 Психологическая работа в различных социальных институтах 2 

5 
Этические проблемы профессионального самоопределения 

психолога 
2 

 Итого 6 

 

Семинарские занятия по темам 

 

Тема 3 . Подготовка профессиональных психологов 

План:  
1. Традиционные виды подготовки профессиональных психологов в европейских 

странах и в США.  

2. Подготовка профессиональных психологов в России. 

3. Последипломное образование психологов.  

 

Тема 4. Психологическая работа в различных социальных институтах 

План:  
1. Психологическое консультирование, телефон доверия, служба брака и семьи – 

задачи, методы работы, специфические условия. 

2. Психологическая служба поддержки населения. 

3. Психологическая  служба  школы. Ее структура  и основные задачи. 

4. Работа психолога в промышленных и коммерческих  организациях. 

5. Работа  психолога  в медицинских  учреждениях. 

6. Работа психолога в юридической  практике 

7. Работа психолога  в сфере физического  воспитания и спорта.  

 

Раздел 5. Этические проблемы профессионального самоопределения 

психолога 

План:  

1. Этические проблемы в разных профессиях. 

2. Основные этические требования к работе психолога 

3. Трудности, возникающие при использовании этических кодексов психологов 

 

2.4. Тематический план для самостоятельной работы  

№
 п

/п
 

р
а
зд

ел
а

 

Наименование 

разделов и тем 

Количество 

часов 

1 2 3 

1 Общее представление о профессии «психолог». Психологи как 

профессиональная общность. 

10 
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2 Типы  профессиональной деятельности психолога 10 

3 Подготовка профессиональных психологов 10 

4 Психологическая работа в различных социальных институтах 8 

5 Этические проблемы профессионального самоопределения 

психолога 

8 

6 Профессиональные  и личностные качества психолога 12 

 Итого 58 

 

Вопросы для самостоятельной работы 

 

Тема 1. Общее представление о профессии «психолог» 

Вопросы для самостоятельной работы: 

1. В чем специфика  научного психологического познания мира? 

2. Что является  предметом  психологии? 

3. Дайте характеристику основным разделам  психологической науки.   

 

Тема 2. Типы профессиональной деятельности психолога 

Вопросы для самостоятельной работы: 

1. Сформулировать  определение основных направлений работы психолога. 

2. В чем состоит  взаимосвязь  основных  направлений  работы психолога? 

3. Какие возможности предоставляет психологу членство в профессиональных 

организациях? 

4. Какова роль психологических конгрессов и конференций в развитии мировой 

психологической науки? 

5.  Какие возможности предоставляют профессиональные организации молодым 

ученым? 

6.  Проведите диагностику качеств личности, способствующих успеху. 

 

Тема 3 . Подготовка профессиональных психологов 

Вопросы для самостоятельной работы: 

1. Какая специальность и квалификации могут быть присвоена после получения 

высшегопсихологического образования? 

2. Что означают  понятия  лицензирование и аккредитации вуза? 

3. В какой сфере  деятельности  психолога существуют  должностные  категории? 

 

Тема 4. Психологическая работа в различных сферах. 

Вопросы для самостоятельной работы: 

1. В чем особенности работы психолога на телефоне доверия. 

2. Как вы понимаете сущность психологического сопровождения учащегося? 

3. Каковы ведущие  сферы работы практического психолога и психолога-

прикладника? 

4. В чем состоят  задачи и особенности психологического консультирования 

будущих супругов? 

5.  В чем проявляются трудности в работе психолога в области спорта? 

 

Тема 5. Этические проблемы профессионального самоопределения психолога 

Вопросы для самостоятельной работы: 

1. На каких документах основан правовой уровень регуляции деятельности 

практического психолога? 
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2. Отметьте основные этические проблемы и «соблазны» практической 

психологии. 

3. В чем заключается этическая сложность проблемы близких отношений 

психолога  с клиентом? 

4. Перечислите наиболее важные принципы этики психолога. 

 

Тема 6. Профессиональные и личностные качества психолога 

Вопросы для самостоятельной работы: 

1. Какую роль играют интересы и склонности при выборе профессиональной 

деятельности психолога? 

2. Что, по вашему мнению, действительно оказывается припятствием для занятий 

профессиональной деятельностью в области психологии? 

 

Перечень тем докладов  

1. Особенности подготовки психолога в Европе, США и России. Дать 

сравнительную характеристику. 

2. Квалификационные характеристики психолога. 

3. Особенности деятельности психолога как ученого. 

4. Особенности деятельности психолога как практика. 

5. Особенности деятельности психолога как преподавателя. 

6. Проблемное поле деятельности психолога в дошкольном учреждении. 

7. Проблемное поле деятельности психолога в школе. 

8. Проблемное поле деятельности психолога в вузе. 

9. Проблемное поле деятельности психолога в медицинском учреждении. 

10. Проблемное поле деятельности психолога  в сфере физического воспитания и 

спорта. 

11. Проблемное поле деятельности психолога в юридической практике. 

12. Работа психолога в различных трудовых коллективах. 

13. Работа психолога с семьей. 

14. Диагностика и развитие профессионально важных качеств психолога. 

15. Эмпатия и рефлексия как профессионально важные качества психолога. 

16. Толерантность как ПВК психолога. 

17. Конкурентоспособность  психолога. 

18. Как избежать профессиональной деформации личности психолога. 

 

Средство оценивания: доклад 

Шкала оценивания: 

 Оценка «отлично» выставляется студенту, если:  

– доклад производит выдающееся впечатление, сопровождается иллюстративным 

материалом;  

– автор представил демонстрационный материал и прекрасно в нем 

ориентировался;  

– автор отвечает на вопросы аудитории; 

– показано владение специальным аппаратом; 

– выводы полностью отражают поставленные цели и содержание работу. 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если: 

– доклад четко выстроен; 

– демонстрационный материал использовался в докладе, хорошо оформлен, но есть 

неточности; 

– докладчик не может ответить на некоторые вопросы; 

– докладчик уверенно использовал общенаучные и специальные термины; 

– выводы докладчика не являются четкими. 
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Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если: 

– доклад зачитывается; 

– представленный демонстрационный материал не использовался докладчиком или 

был оформлен плохо, неграмотно; 

– докладчик не может четко ответить на вопросы аудитории; 

– показано неполное владение базовым научным и профессиональным аппаратом; 

– выводы имеются, но они не доказаны. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если: 

– содержание доклада не соответствует теме; 

– отсутствует демонстрационный материал; 

– докладчик не может ответить на вопросы; 

– докладчик не понимает специальную терминологию, связанную с темой доклада; 

– отсутствуют выводы. 

 

Распределение трудоемкости СРС при изучении дисциплины 

Вид самостоятельной работы Трудоемкость (час) 

Подготовка к зачету 8 

Проработка конспекта лекций 12 

Подготовка к практическим (семинарским) занятиям 8 

Проработка учебной литературы 22 

Написание докладов 8 
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3. Оценочные средства и методические рекомендации по проведению 

промежуточной аттестации 

 

При проведении зачета по дисциплине «Введение в профессию» может 

использоваться устная или письменная форма проведения.  

 

Примерная структура зачета по дисциплине «Введение в профессию» 

1. устный ответ на вопросы  

Студенту на зачете дается время на подготовку вопросов теоретического характера  

2. выполнение тестовых заданий  

Тестовые задания выполняются в течение 30 минут и состоят из 25 вопросов 

разных типов. Преподаватель готовит несколько вариантов тестовых заданий. 

3. выполнение практических заданий 

Практических задания выполняются в течение 30 минут. Бланки с задачами 

готовит и выдает преподаватель. 

 

Устный ответ студента на зачете должен отвечать следующим требованиям: 

 научность, знание и умение пользоваться понятийным аппаратом; 

 изложение вопросов в методологическом аспектах, аргументация основных 

положений ответа примерами из современной практики, а также из личного опыта работы;  

 осведомленность в важнейших современных проблемах психологии, знание 

классической и современной литературы. 

Выполнение практического задания должно отвечать следующим 

требованиям: 

 Владение профессиональной терминологией; 

 Последовательное и аргументированное изложение решения. 

 

Критерии оценивания ответов 

Уровень 

освоения 

компетенции 

Формулировка требований к степени 

сформированности компетенций 

Шкала оценивания 

Компетенции 

сформированы 

полностью 

Владеет основными приемами 

профессиональной деятельности психолога. 

Зачтено 

Определяет свою профессиональную 

позицию психолога. Ориентируется в 

классификациях психологических 

профессий; анализирует типичные приемы 

работы психолога. 

Имеет представление об основных видах 

профессиональной деятельности психолога; 

целях и задачах основных направлений 

деятельности психолога. Демонстрирует 

знание морально-этических принципов 

работы психолога. 

Компетенции не 

сформированы 

Не соответствует критериям оценки 

удовлетворительно 

Не зачтено 

 

Рекомендации по проведению зачета 

1. Студенты должны быть заранее ознакомлены с Положением о текущем 

контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся АНО ВО МОСИ.  
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2. По результатам зачета преподаватель обязан разъяснить студенту правила 

выставления экзаменационной оценки. 

3. Преподаватель в ходе зачета проверяет уровень полученных в течение 

изучения дисциплины знаний, умений и навыков и сформированность компетенции. 

4. Тестирование по дисциплине проводится либо в компьютерном классе, либо в 

аудитории на бланке с тестовыми заданиями. 

 

Перечень вопросов к зачету 

1. Характеристика научной деятельности психолога. 

2. Основные области применения профессиональных знаний психолога. 

3. Понятия «житейская психология» и «научная психология». 

4. Особенности подготовки психологов за рубежом. 

5. Подготовка психологов в России. 

6. Профессионально важные качества психолога. 

7. Профессиограмма психолога. 

8. Основные виды  профессиональной деятельности психолога. 

9. Качества личности, препятствующие успешной деятельности психолога. 

10. Этапы профессионализации психолога. 

11. Профессиональное самоопределение и актуализация человека в профессии. 

12. Профессиональная пригодность и профессиональный отбор. 

13. Эффект эмоционального выгорания психолога. 

14.  Эмпатия как профессионально важное качество психолога. 

15. Стремление к самопознанию, саморазвитию,  интерес и уважение к другому 

человеку как профессиональные качества психолога. 

16. Понятие зрелая личность. Критерии сформированности личности. 

17. Кабинет психолога. 

18. Основные виды профессиональной деятельности психолога. 

Психопрофилактика. 

19. Основные виды профессиональной деятельности психолога. Психологическое 

просвещение. 

20. Основные виды профессиональной деятельности психолога. Психологическая 

коррекция. 

21. Основные виды профессиональной деятельности психолога. 

Психодиагностика. 

22. Основные виды профессиональной деятельности психолога. Психологическое 

консультирование. 

23. Основные виды профессиональной деятельности психолога. Психотерапия. 

24. Социально-психологический тренинг как метод практической психологии. 

25.  Профессиональная компетентность психолога. 

26. Этический кодекс психолога. 

27. Этические принципы и правила работы психолога. 

28. Основные направления работы психолога в дошкольных учреждениях. 

29. Основные направления работы психолога в школе. 

30. Основные направления работы психолога на предприятиях. 

31. Основные направления работы психолога в медицинской сфере. 

32. Основные направления работы психолога в правоохранительных органах. 

 

Тест по дисциплине «Введение в профессию» 

0 вариант 

1. Какое из утверждений относится к понятию профессия: 

1. продуктивная деятельность 

2. трудовая деятельность 



13 

 

3. бесполезная деятельность 

4. обучающаяся деятельность 

2. Отличительные черты психолога-профессионала от психолога-любителя 

проявляются в наличии: 

1. теоретической базы, методов научного познания, профессиональном такте 

2. житейского опыта, народные пути передачи опыта, интуитивного характера 

3. способности к эмпатии, общительности, умения слушать 

4. наличие семейного опыта, житейского опыта, умения слушать 

3. Неумение общаться, психическое нездоровье, лень, безынициативность – это 

показатели к: 

1. нетрудоспособности психологом 

2. овладению профессией психолога 

3. повышению квалификации 

4. психологической деятельности 

4. Какой тип психологической профессии не характерен для психолога 

1. психолог- администратор 

2. психолог- ученый 

3. психолог-практик 

4. психолог-преподаватель 

5. Документация психолога основывается на: 

1. законах Конституции РФ 

2. структуре деятельности психолога 

3. направлениях деятельности психолога 

4. уставе организации, предприятия 

6. Первые факультеты психологии в нашей стране были открыты: 

1. в  середине  1990-х  годов  

2. в середине 1980-х годов 

3. в начале 2000-х годов 

4. в начале 70-х годов 

7. Какое качество является профессиональным для психолога: 

1. умение слушать и слышать 

2. эмпатия  

3. умение в нужной ситуации быть твердым в своих убеждениях 

4. этническая сензитивность 

8. Что включает в себя понятие « зрелость личности» 

1. личностная зрелость и социальная зрелость  

2. личностная зрелость 

3. социальная зрелость  

4. психологически здоровая личность 

9. Особо вредными чертами для психолога являются все,  кроме: 

1. толерантности к неопределенности  

2. зависимости  от стереотипов и авторитетов 

3. пассивности жизненной позиции 

4. нетерпимости к недостаткам других людей 

10. Способность понимать  эмоции, мотивы, потребности поступков людей 

называется: 

1. эмпатия 

2. идентификация 

3. решительность 

4. рефлекция 

11. Критерием зрелости личности является все,  кроме: 

1. образованности  
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2. самоуважения  

3. самосовершенствования  

4. гармоничности характера 

12. В настоящее время важной задачей психологической службы образования 

является: 

1. психологическое сопровождение становления личности ребенка 

2. психологическая диагностика 

3. психологическая адаптация 

4. психологическая коррекция 

13. Одной из отличительных черт работы психолога в дошкольных 

образовательных учреждениях является: 

1. невозможность использовать развернутые тестовые методы 

2. составление социально- психологического портрета ребенка 

3. формирование потребности в психологических знаниях  у родителей 

4. создание  психолого- педагогического условий для оказания помощи 

проблемным детям 

14. Кто из психологов несет уголовную  ответственность за результаты своей 

деятельности 

1. клинический психолог 

2. внемедицинский психотерапевт 

3. психолог консультант 

4. педагог-психолог 

15.  Одной из задач психолога в организации  (предприятии)  является: 

1. психологическое сопровождение  карьеры персонала 

2. эргонометрическая оценка рабочего места 

3. переподготовка персонала 

4. помощь в подборе персонала предприятия 

16. Что является основным средством психологического консультирования 

1. беседа 

2. анкетирование 

3. тестирование 

4. телефонное консультирование 

17. Профилактика, диагностика, коррекция, консультация, сопровождение , 

просвещение относятся к: 

1. направлениям деятельности практического психолога 

2. этапам становления деятельности  психолога 

3. уровням деятельности практического  психолога 

4. направлениям научно-исследовательской деятельности  психолога 

18. Система  мероприятий, направленных на исправление  недостатков 

психологии и поведения человека с помощью специальных средств психологического 

воздействия, называется  
1. психологическая коррекция 

2. психологическое консультирование  

3. психотерапия 

4. психологический тренинг 

19. Чем определяются границы профессиональной компетентности психолога: 

1. образованием, повышением квалификации, опытом 

2. имением работать психотерапевтическими методами и техниками 

3. желанием помочь клиенту разрешить его проблемы 

4. умением использовать психологические знания для пользы клиента 

20. Принцип компетентности  означает: 
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1. неразглашение информации и результатов диагностики вне согласованных 

условий 

2. организацию работы, чтобы  ни ее процесс, ни ее результаты не нанесли вред 

здоровью клиента 

3. оказания лишь тех услуг, для которых  он имеет необходимые  квалификацию 

и образование 

4. недопустимость предвзятого отношения к клиенту 

21. Одна из распространенных ошибок при выборе профессии: 

1. отождествление учебного предмета с профессией 

2. использование информации из справочников 

3. выбор на основе наличия льгот 

4. выбор на основе престижности профессии  

22. Не навреди, не оценивай, соблюдение компетентности, не 

дезинформирование, уважение себя как человека – эти утверждения относят к: 

1. этическим советам 

2. уровням этических принципов 

3. этическим проблемам 

4. этическим принципам 

23. Правовой, моральный и нравственный уровень – это: 

1. этические регуляторы деятельности психолога 

2. этические проблемы деятельности психолога 

3. этические нормы деятельности психолога 

4. этические варианты деятельности психолога 

24. Зоны ожидания приема, первичного приема, консультативной работы, 

игровой терапии, релаксации, диагностическая, коррекционная представляют собой: 

1. оборудование кабинета психолога 

2. зоны кабинета психолога 

3. дизайн кабинета психолога 

4. территориальное разделение кабинета психолога 

25.  Какое из утверждений характеризует профессию: 

1. занятие, деятельность, труд 

2. должность, трудовой пост, специальность 

3. общественно-полезный, ограниченный труд, придающий статус человеку 

4. деятельность и область приложения сил 

26. Восторженно-романтический, самоутверждение, разочарование, умение 

принять самостоятельное решение, обращение к теоретико-методологической базе, 

импровизация и профессиональное творчество – это характеристика: 

1. кризисы развития профессионала 

2. этапы профессионального развития 

3. последствия кризисов развития 

4. этапы личностного развития 

27. Система мероприятий, направленных на исправление недостатков 

психологии или поведения человека с помощью специальных средств психологического 

воздействия – это: 

1. консультация 

2. диагностика 

3. психокоррекция 

4. психотерапия 

28. Основными видами документации является: 

1. периодическая документация 

2. текущая и отчетная документация 

3. рабочая документация 
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4. документация по видам направления 

29. Какой тип психологической профессии не характерен для психолога 

1. психолог- администратор 

2. психолог- ученый 

3. психолог-практик 

4. психолог-преподаватель 

30. Документация психолога основывается на: 

1. законах Конституции РФ 

2. структуре деятельности психолога 

3. направлениях деятельности психолога 

4. уставе организации, предприятия 

 

Примерные практические задания к зачету 

Проанализируйте кейсы-ситуации и ответьте на вопросы. 

 

- К психологу-мужчине обратилась учительница с жалобой на ученика. Учитель: 

«Он меня совсем не слушает, я не знаю, что мне делать, поговорите с ним». Психолог: 

«Удивительно! Вы же женщина, в Вашем возрасте должен быть достаточный опыт 

общения с детьми. Неужели ни один из приемов педагогического воздействия не 

эффективен?!». 

Какой профессионально-этический принцип и правило нарушил психолог? 

Обоснуйте свой ответ. 

 

- Учительница обращается к педагогу-психологу с просьбой разрешить проблему 

во взаимоотношениях с мужем. 

Что в данной ситуации должен ответить педагог-психолог? Обоснуйте свой ответ. 

 

- Мама ученицы обращается к психологу с просьбой выписать ее дочери 

успокоительные лекарства, поскольку та в последнее время стала нервной, агрессивной. 

Должен ли психолог удовлетворить запрос мамы? Какое этическое правило может 

нарушить (не нарушить) психолог? Обоснуйте свой ответ. 

 

- Директор школы просит психолога составить психологическое заключение на 

учащегося. На вопрос психолога, где будет использоваться это психологическое 

заключение, четкого ответа не последовало. 

Как должен поступить психолог в сложившейся ситуации? Какое этическое 

правило может нарушить психолог? Обоснуйте свой ответ. 

 

- Директор школы попросил психолога написать психологическое заключение на 

ученика, чтобы на его основании перевести мальчика в коррекционную школу. При этом 

директор акцентирует внимание психолога на том, что от его заключения напрямую 

зависит дальнейшая карьера психолога. 

Как должен поступить психолог в сложившейся ситуации? Какое этическое 

правило может нарушить психолог? Обоснуйте свой ответ. 

 

- Учительница попросила психолога предоставить ей результаты психологического 

обследования ученика. Психолог отказал ей в этой просьбе. 

Согласно какому этическому правилу поступил психолог? Обоснуйте свой ответ. 

- Мама 15-летнего мальчика обратилась к психологу. Мама: «Мой сын ведет себя 

очень странно. Раздает свои вещи друзьям, говорит, что скоро все станет по-другому. Я 

боюсь за него». Психолог: «Не переживайте, все подростки в этом возрасте так себя ведут, 

подождите некоторое время, и все нормализуется». Через несколько дней мальчик 
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предпринял попытку самоубийства. 

Можно ли было избежать сложившейся ситуации? Как должен был поступить 

психолог? Какое этическое правило он нарушил? Обоснуйте свой ответ. 
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4. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

Основная литература 

Штерн, А.С. Введение в психологию : курс лекций / А.С. Штерн ; ред. Л.В. 

Сахарного, Т.И. Ерофеевой, Е.В. Глазановой. - 3-е изд., стер. - Москва : Издательство 

«Флинта», 2018. - 313 с. : ил. - (Библиотека психолога). - ISBN 978-5-89349-499-0 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=79480  

 

Дополнительная литература 

Караванова, Л.Ж. Психология : учебное пособие / Л.Ж. Караванова. - Москва : 

Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 264 с. : табл., ил. - (Учебные 

издания для бакалавров). - ISBN 978-5-394-02247-0 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452573 

 

Информационно-справочные системы, профессиональные базы данных и 

интернет-ресурсы 

1.  Национальная энциклопедическая служба России [Электронный ресурс]. – 

Режим доступа: http://terme.ru/about.html 

2.  Словари и энциклопедии ON-Line [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://dic.academic.ru/ 

3.  Тематический словарь Глоссарий. Ру [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.glossary.ru/ 

4. Архив журнала ``Логос``[Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.ruthenia.ru/logos/number/arc.html 

5. Библиотека учебной и научной литературы[Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: http://sbiblio.com/biblio 

6. Единое окно доступа к образовательным ресурсам[Электронный ресурс]. – 

Режим доступа: http://window.edu.ru 

7. Российское психологическое общество [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://рпо.рф 

8. Профессиональная психотерапевтическая лига [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: www.oppl.ru 

9. Свободная энциклопедия «Википедия» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://ru.wikipedia.org/ 

 Профессиональная база данных для психологов [Электронный ресурс]. - Режим 

доступа:  https://psyguru.com/database/knowledge 

 СПС «Консультант Плюс», СПС «Гарант» (договор о сотрудничестве от 

23.09.2013 г. с ЗАО «Компьютерные технологии» (ПС Гарант)), регистрационный лист 

зарегистрированного пользователя ЭПС «Система ГАРАНТ» от 16.02.2012 г. №12-40272-

000944; договоры с ООО «КонсультантПлюс Марий Эл» №2017-СВ-4 от 28.12.2016 г 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=79480
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452573
http://www.glossary.ru/
http://sbiblio.com/biblio
http://window.edu.ru/
https://ru.wikipedia.org/
https://psyguru.com/database/knowledge
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5. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

Материально-техническую базу для проведения лекционных и практических 

занятий по дисциплине составляют: 
Наименование 

специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Перечень лицензионного 

программного обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего 

документа 

Учебная аудитория 

для проведения 

занятий лекционного 

типа, занятий 

семинарского типа, 

курсового 

проектирования, 

групповых и 

индивидуальных 

консультаций, 

текущего контроля и 

промежуточной 

аттестации. 

424007, Республика 

Марий Эл, г. Йошкар-

Ола, ул. Прохорова, 

д.28, каб.214 

Основное учебное 

оборудование: 

специализированная 

мебель (учебные парты, 

стулья, стол 

преподавателя, учебная 

доска). 

Технические средства 

обучения: переносной 

ноутбук, мультимедийный 

проектор, экран 
 

СПС «Консультант Плюс», СПС 

«Гарант» (договор о 

сотрудничестве от 23.09.2013 г. с 

ЗАО «Компьютерные технологии» 

(ПС Гарант)), регистрационный 

лист зарегистрированного 

пользователя ЭПС «Система 

ГАРАНТ» от 16.02.2012 г. №12-

40272-000944; договоры с ООО 

«КонсультантПлюс Марий Эл» 

№2017-СВ-4 от 28.12.2016 г., 

Windows 10 Education, Windows 8, 

Windows 7 Professional (Microsoft 

Open License), Office Standart 2007, 

2010 (Microsoft Open License), 

Office Professional Plus 2016 

(Microsoft Open License), 

Kaspersky Endpoint Security 

(Лицензия №17Е0-171117-092646-

487-711, договор №Tr000171440 от 

17.07.2017 г.). 

Помещение для 

самостоятельной 

работы 

424007, Республика 

Марий Эл, г. Йошкар-

Ола, ул. Прохорова, 

д.28, каб.407, 408 

Основное учебное 

оборудование: 

Специализированная 

мебель (учебные парты, 

стулья, стол 

преподавателя, учебная 

доска). 

Технические средства 

обучения: 

автоматизированные 

рабочие места, с 

возможностью 

подключения к сети 

«Интернет» и 

обеспечением доступа в 

электронную 

информационную 

образовательную среду 

организации  

СПС «Консультант Плюс», СПС 

«Гарант» (договор о 

сотрудничестве от 23.09.2013 г. с 

ЗАО «Компьютерные технологии» 

(ПС Гарант)), регистрационный 

лист зарегистрированного 

пользователя ЭПС «Система 

ГАРАНТ» от 16.02.2012 г. №12-

40272-000944; договоры с ООО 

«КонсультантПлюс Марий Эл» 

№2017-СВ-4 от 28.12.2016г. 

Windows 7 Professional (Microsoft 

Open License) Office Standart 2010 

(Microsoft Open License) 
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6. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

 

Методические указания для подготовки к лекционным занятиям 

В ходе лекций преподаватель излагает и разъясняет основные, наиболее сложные 

для понимания темы, а также связанные с ней теоретические и практические проблемы, 

дает рекомендации на семинарское занятие и указания на самостоятельную работу. 

 В ходе лекционных занятий необходимо:  

- вести конспектирование учебного материала, обращать внимание на категории, 

формулировки, раскрывающие содержание тех или иных явлений и процессов, научные 

выводы и практические рекомендации, положительный опыт в ораторском искусстве. 

Желательно оставить в рабочих конспектах поля, на которых делать пометки из 

рекомендованной литературы, дополняющие материал прослушанной лекции, а также 

подчеркивающие особую важность тех или иных теоретических положений.  

- задавать преподавателю уточняющие вопросы с целью уяснения теоретических 

положений, разрешения спорных ситуаций. 

- дорабатывать свой конспект лекции, делая в нем соответствующие записи из 

литературы, рекомендованной преподавателем и предусмотренной учебной программой – 

в ходе подготовки к семинарам изучить основную литературу, ознакомиться с 

дополнительной литературой, новыми публикациями в периодических изданиях 

журналах, газетах и т.д. При этом учесть рекомендации преподавателя и требования 

учебной программы.  

- подготовить тезисы для выступлений по всем учебным вопросам, выносимым на 

семинар. Готовясь к докладу или реферативному сообщению, обращаться за методической 

помощью к преподавателю, составить план-конспект своего выступления, продумать 

примеры с целью обеспечения тесной связи изучаемой теории с реальной жизнью. 

- своевременное и качественное выполнение самостоятельной работы базируется 

на соблюдении настоящих рекомендаций и изучении рекомендованной литературы. 

Студент может дополнить список использованной литературы современными 

источниками, не представленными в списке рекомендованной литературы, и в 

дальнейшем использовать собственные подготовленные учебные материалы при 

написании контрольных (РГР), курсовых и выпускных квалификационных работ. 

 

Методические указания для подготовки к практическим (семинарским) 

занятиям 

Начиная подготовку к семинарскому занятию, необходимо, прежде всего, обратить 

внимание на конспект лекций, разделы учебников и учебных пособий, которые 

способствуют общему представлению о месте и значении темы в изучаемом курсе. Затем 

следует поработать с дополнительной литературой, сделать записи по рекомендованным 

источникам. Подготовка к семинарскому занятию включает 2 этапа: 

- 1й этап - организационный;  

- 2й этап - закрепление и углубление теоретических знаний. На первом этапе 

студент планирует свою самостоятельную работу, которая включает: 

 - уяснение задания, выданного на самостоятельную работу:  

- подбор рекомендованной литературы;  

- составление плана работы, в котором определяются основные пункты 

предстоящей подготовки. 

Составление плана дисциплинирует и повышает организованность в работе. 

Второй этап включает непосредственную подготовку студента к занятию. Начинать надо с 

изучения рекомендованной литературы. Необходимо помнить, что на лекции обычно 

рассматривается не весь материал, а только его часть. Остальная её часть восполняется в 

процессе самостоятельной работы. В связи с этим работа с рекомендованной литературой 

обязательна. Особое внимание при этом необходимо обратить на содержание основных 
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положений и выводов, объяснение явлений и фактов, уяснение практического приложения 

рассматриваемых теоретических вопросов. В процессе этой работы студент должен 

стремиться понять и запомнить основные положения рассматриваемого материала, 

примеры, поясняющие его, а также разобраться в иллюстративном материале. Заканчивать 

подготовку следует составлением плана (конспекта) по изучаемому материалу (вопросу). 

Это позволяет составить концентрированное, сжатое представление по изучаемым 

вопросам. В процессе подготовки к занятиям рекомендуется взаимное обсуждение 

материала, во время которого закрепляются знания, а также приобретается практика в 

изложении и разъяснении полученных знаний, развивается речь. При необходимости 

следует обращаться за консультацией к преподавателю. Готовясь к консультации, 

необходимо хорошо продумать вопросы, которые требуют разъяснения. 

 В начале занятия студенты под руководством преподавателя более глубоко 

осмысливают теоретические положения по теме занятия, раскрывают и объясняют 

основные положения выступления.  

Записи имеют первостепенное значение для самостоятельной работы 

обучающихся. Они помогают понять построение изучаемого материала, выделить 

основные положения и проследить их логику. Ведение записей способствует 

превращению чтения в активный процесс, мобилизует, наряду со зрительной, и моторную 

память, Следует помнить: у студента, систематически ведущего записи, создается свой 

индивидуальный фонд подсобных материалов для быстрого повторения прочитанного, 

для мобилизации накопленных знаний. Особенно важны и полезны записи тогда, когда в 

них находят отражение мысли, возникшие при самостоятельной работе. Важно развивать 

умение сопоставлять источники, продумывать изучаемый материал.  

Большое значение имеет совершенствование навыков конспектирования. 

Преподаватель может рекомендовать студентам следующие основные формы записи план 

(простой и развернутый), выписки, тезисы. Результаты конспектирования могут быть 

представлены в различных формах.  

План - это схема прочитанного материала, краткий (или подробный) перечень 

вопросов, отражающих структуру и последовательность материала. Подробно 

составленный план вполне заменяет конспект. 

Конспект - это систематизированное, логичное изложение материала источника. 

Различаются четыре типа конспектов.  

План-конспект - это развернутый детализированный план, в котором достаточно 

подробные записи приводятся по тем пунктам плана, которые нуждаются в пояснении. 

Текстуальный конспект – это воспроизведение наиболее важных положений и 

фактов источника.  

Свободный конспект - это четко и кратко сформулированные (изложенные) 

основные положения в результате глубокого осмысливания материала. В нем могут 

присутствовать выписки, цитаты, тезисы; часть материала может быть представлена 

планом. 

 Тематический конспект составляется на основе изучения ряда источников и дает 

более или менее исчерпывающий ответ по какой-то схеме (вопросу).  

Ввиду трудоемкости подготовки к семинару следует продумать алгоритм действий, 

еще раз внимательно прочитать записи лекций и уже готовый конспект по теме семинара, 

тщательно продумать свое устное выступление.  

На семинаре каждый его участник должен быть готовым к выступлению по всем 

поставленным в плане вопросам, проявлять максимальную активность при их 

рассмотрении Выступление должно строиться свободно, убедительно и аргументировано 

Необходимо следить, чтобы выступление не сводилось к репродуктивному уровню 

(простому воспроизведению текста), не допускать и простое чтение конспекта. 

Необходимо, чтобы выступающий проявлял собственное отношение к тому, о чем он 
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говорит, высказывал свое личное мнение, понимание, обосновывал его и мог сделать 

правильные выводы из сказанного. 

Выступления других обучающихся необходимо внимательно и критически 

слушать, подмечать особенное в суждениях обучающихся, улавливать недостатки и 

ошибки. При этом обратить внимание на то, что еще не было сказано, или поддержать и 

развить интересную мысль, высказанную выступающим студентом. Изучение студентами 

фактического материала по теме практического занятия должно осуществляться 

заблаговременно. Под фактическим материалом следует понимать специальную 

литературу по теме занятия, систему нормативных правовых актов, а также арбитражную 

практику по рассматриваемым проблемам. Особое внимание следует обратить на 

дискуссионные теоретические вопросы в системе изучаемого вопроса: изучить различные 

точки зрения ведущих ученых, обозначить противоречия современного законодательства. 

Для систематизации основных положений по теме занятия рекомендуется составление 

конспектов.  

Обратить внимание на:  

- составление списка нормативных правовых актов и учебной и научной 

литературы по изучаемой теме;  

- изучение и анализ выбранных источников;  

- изучение и анализ арбитражной практики по данной теме, представленной в 

информационно- справочных правовых электронных системах и др.; 

 - выполнение предусмотренных программой заданий в соответствии с 

тематическим планом;  

- выделение наиболее сложных и проблемных вопросов по изучаемой теме, 

получение разъяснений и рекомендаций по данным вопросам с преподавателями кафедры 

на их еженедельных консультациях; 

 - проведение самоконтроля путем ответов на вопросы текущего контроля знаний, 

решения представленных в учебно-методических материалах кафедры задач, тестов, 

написания рефератов и эссе по отдельным вопросам изучаемой темы;  

Семинарские занятия завершают изучение наиболее важных тем учебной 

дисциплины. Они служат для закрепления изученного материала, развития умений и 

навыков подготовки докладов, сообщений, приобретения опыта устных публичных 

выступлений, ведения дискуссии, аргументации и защиты выдвигаемых положений, а 

также для контроля преподавателем степени подготовленности обучающихся по 

изучаемой дисциплине.  

 

Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины для 

самостоятельной работы 

 Методика организации самостоятельной работы студентов зависит от структуры, 

характера и особенностей изучаемой дисциплины, объема часов на ее изучение, вида 

заданий для самостоятельной работы студентов, индивидуальных особенностей студентов 

и условий учебной деятельности.  

При этом преподаватель назначает студентам варианты выполнения 

самостоятельной работы, осуществляет систематический контроль выполнения 

студентами графика самостоятельной работы, проводит анализ и дает оценку 

выполненной работы.  

Самостоятельная работа обучающихся осуществляется в аудиторной и 

внеаудиторной формах. Самостоятельная работа обучающихся в аудиторное время может 

включать: 

 - конспектирование (составление тезисов) лекций, выполнение контрольных работ; 

- решение задач;  

- работу со справочной и методической литературой;  

- работу с нормативными правовыми актами; 
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 - выступления с докладами, сообщениями на семинарских занятиях;  

- защиту выполненных работ;  

- участие в оперативном (текущем) опросе по отдельным темам изучаемой 

дисциплины;  

- участие в собеседованиях, деловых (ролевых) играх, дискуссиях, круглых столах, 

конференциях;  

- участие в тестировании и др. 

 Самостоятельная работа обучающихся во внеаудиторное время может состоять из: 

- повторение лекционного материала; 

 - подготовки к семинарам (практическим занятиям);  

- изучения учебной и научной литературы;  

- изучения нормативных правовых актов (в т.ч. в электронных базах данных);  

- решения задач, выданных на практических занятиях;  

- подготовки к контрольным работам, тестированию и т.д.;  

- подготовки к семинарам устных докладов (сообщений);  

- подготовки рефератов, эссе и иных индивидуальных письменных работ по 

заданию преподавателя;  

- выполнения курсовых работ, предусмотренных учебным планом;  

- выделение наиболее сложных и проблемных вопросов по изучаемой теме, 

получение разъяснений и рекомендаций по данным вопросам с преподавателями кафедры 

на их еженедельных консультациях;  

- проведение самоконтроля путем ответов на вопросы текущего контроля знаний, 

решения представленных в учебно-методических материалах кафедры задач, тестов;  

- написания рефератов и эссе по отдельным вопросам изучаемой темы. 

- подготовки к семинарам устных докладов (сообщений); 

 - подготовки рефератов, эссе и иных индивидуальных письменных работ по 

заданию преподавателя;  

- выполнения курсовых работ, предусмотренных учебным планом;  

- выполнения выпускных квалификационных работ и др.  

- выделение наиболее сложных и проблемных вопросов по изучаемой теме, 

получение разъяснений и рекомендаций по данным вопросам с преподавателями кафедры 

на их еженедельных консультациях;  

- проведение самоконтроля путем ответов на вопросы текущего контроля знаний, 

решения представленных в учебно-методических материалах кафедры задач, тестов;  

- написания рефератов и эссе по отдельным вопросам изучаемой темы. 



 


