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ПОЛОЖЕНИЕ
О НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

АНО ВО «МЕЖРЕГИОНАЛЬНЫЙ ОТКРЫТЫЙ СОЦИАЛЬНЫЙ ИНСТИТУТ»

1. Общие положения
1.1. Научно-исследовательская деятельность (далее - НИД) является одним из 

основных направлений деятельности АНО ВО «Межрегиональный открытый социальный 
институт».

1.2. Положение о научно-исследовательской деятельности (далее - Положение) 
разработано в соответствии с:

Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании 
в Российской Федерации»;

Федеральным законом от 23 августа1996 года № 127-ФЗ «О науке и
государственной научно-технической политике»;

Уставом АНО ВО «Межрегиональный открытый социальный институт» (далее - 
Институт);

иными локальными нормативными актами Института.
1.3. НИД Института состоит из:
научно-исследовательской работы научно-педагогических работников (датее - 

НИР НПР),
научно-методической работы (далее - НМР) НПР, 
научно-исследовательской работы студентов (далее - НИРС).
1.4. Целями НИД является повышение уровня и эффективности научных 

исследований, развитие научного потенциала Института.
1.5. Задачи НИД Института:
организация НИР и координация усилий НПР по исследованию актуальных 

проблем науки и практики;
актуализация тематики научных исследований;
организация научно-методической работы, в том числе организация и проведение 

научных и методических конференций, семинаров;
содействие организации НИРС;
подготовка, профессиональная переподготовка и повышение квалификации НПР;
координация связи кафедр и факультетов с органами управления образования 

и различными организациями, осуществляющими образовательную деятельность (далее - 
образовательные организации);

содействие развитию международного сотрудничества;
формирование интересов, склонностей обучающихся к научно-исследовательской 

деятельности, умений и навыков проведения исследований.
1.6. НПР и обучающиеся имеют право на бесплатное пользование библиотечной, 

научной и методической базой Института и право на публикацию своих научных работ 
в изданиях Института на бесплатной основе.



2. Исполнители НИД Института
2.1. НИД Института осуществляют структурные подразделения: научные 

и учебные лаборатории, отдел научно-технических программ и грантов, кафедры (в части, 
касающейся научно-исследовательской деятельности).

2.2. Непосредственными исполнителями НИД в Институте являются:
НИР в соответствии с индивидуальными планами в основное рабочее время 

и на условиях совместительства в свободное от основной работы время, участвуя в работе 
научно-методического совета Института, редакционной коллегии и др.

научные сотрудники, вспомогательный персонал научных структурных 
подразделений (лабораторий, отдела научно-технических программ и грантов и др.) 
в основное рабочее время и на условиях совместительства в свободное от основной 
работы время;

обучающиеся в соответствии с индивидуальными планами подготовки.

3. Основные направления НИД Института
3.1. Организация НИР и НМР НИР:
3.1.1. Тематика научных исследований НПР определяется исходя их научных 

направлений Института.
3.1.2. Основными задачами НИР НПР являются:
исследование актуальных проблем в области фундаментальных и прикладных наук;
внедрение результатов исследований в институтскую практику;
пропаганда научных знаний среди обучающихся;
укрепление связей Института с научными и методическими центрами, 

образовательными организациями;
3.1.3. Приоритетные направления НИР НПР:
совершенствование работы по разработке наиболее важных научных направлений, 

максимальное приближение проблематики исследований НПР к профилю подготовки 
специалистов и более широкое использование результатов научных исследований 
в образовательном процессе Института;

активизация деятельности ректората, деканов, заведующих кафедрами 
по привлечению НПР к выполнению НИР;

продолжение работы по повышению результативности проводимых исследований 
(издание научной и учебной литературы и т. д.);

повышение значимости для науки и практики научно-практических и 
методических конференций, проводимых кафедрами;

продолжение работы по привлечению НПР к участию в международных, 
всероссийских, республиканских конференциях и конкурсах;

создание новых и совершенствование действующих научных школ;
организация фундаментальных и прикладных научно-педагогических 

исследований, направленных на дальнейшее развитие актуальных вопросов науки 
и практики;

использование полученных результатов в образовательном процессе;
содействие подготовке научно-педагогических кадров высшей квалификации 

и повышению научной квалификации НПР.
3.1.4. Формами организации НИР НПР являются:
участие преподавателей в работе научных и учебных лабораторий, научно- 

практических и методических конференций, симпозиумов, семинаров, «фестивалей 
науки» и др.;

издание монографий, учебников и учебных пособий, подготовка сборников 
научных трудов, методических указаний и т. п.;

использование результатов научно-исследовательской работы в образовательном 
процессе Института.
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3.1.5. Основными формами НМР НПР являются:
выполнение плановых научно-методических работ по актуальным проблемам 

науки и практики;
написание и подготовка к изданию учебников и учебных пособий, научно - 

методических статей и докладов;
научное редактирование учебников, учебных пособий, научно - методических 

статей и докладов;
рецензирование учебников, учебных пособий, конкурсных и других материалов; 
участие в работе научно - методического совета Института и других советов, 

комиссиях;
совершенствование анализа и планирования научно-методической работы, исходя 

из современных научных подходов и приоритетов в развитии Института.
3.2. Организация НИРС регламентирована Положениями о научно- 

исследовательской работе обучающихся АНО ВО МОСИ по образовательным 
программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, 
программам магистратуры.

4. Планирование и контроль НИД
4.1. Ежегодный план НИД рассматривается на заседании Ученого совета Института 

и утверждается ректором.
4.2. За качество и сроки выполнения НИД Института ответственность несет 

проректор по научной и проектной деятельности.
4.3. За выполнение плана НИД кафедры, лабораторий ответственность несет 

заведующий кафедрой, который ежегодно представляет отчет по НИД.
4.4. Годовой отчет по НИД рассматривается на заседании Ученого совета Института 

и утверждается ректором.

5. Основные направления подготовки, профессиональной переподготовки 
и повышения квалификации НПР

5.1. Поддержание стратегии развития системы подготовки научно-педагогических 
кадров Института и повышения их профессионального мастерства.

5.2. Увеличение доли профессоров и кандидатов, докторов наук в руководстве 
кафедрами.

5.3. Создание условий для научного роста, повышения квалификации и 
своевременной профессиональной переподготовки НПР.

5.4. Привлечение для работы в Институте талантливых специалистов, способных 
на высоком уровне осуществлять образовательный процесс, вести научные исследования, 
осваивать новые технологии, информационные системы, воспитывать обучающихся, 
готовить специалистов высокой квалификации.

5.5. Организация работы с молодыми специалистами по их профессиональной 
адаптации и развитию профессионального мастерства.

6. Задачи НИД в международном сотрудничестве
6.1. Укрепление международных связей отдельных преподавателей, кафедр и 

Института в целом.
6.2. Изыскание для НПР Института возможностей научной стажировки за рубежом.
6.3. Приглашение выпускников и преподавателей зарубежных образовательных 

организаций для проведения занятий с обучающимися Института.

6.4. Направление обучающихся Института на международные мероприятия, 
подготовка резерва для участия в международных студенческих олимпиадах и др.;
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6.5. Участие в конкурсах программ, проводимых различными зарубежными 
ведомствами, фондами, учреждениями и образовательными организациями.
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