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1. Пояснительная записка 

Цель изучения дисциплины: 

формирование комплекса знаний и умений в сфере правовых и организационных 

основ проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и 

проектов нормативных правовых актов, развитие у магистрантов навыков анализа 

нормативных правовых актов и правоприменительной практики в целях выявления и 

идентификации коррупциогенных факторов, углубление представлений о пробелах и 

коллизиях в нормативных правовых актах как детерминантах коррупции. 

Место дисциплины в учебном плане:  

Предлагаемый курс относится к дисциплинам по выбору вариативной части 

профессионального цикла ООП 40.04.01 (030900) Юриспруденция. Юрист в сфере 

государственного и муниципального управления. 

В рамках изучения дисциплины возможны встречи с представителями 

российских и зарубежных компаний, государственных и общественных организаций, 

мастер-классы экспертов и специалистов в соответствии с планом мероприятий, 

утвержденным на учебный год приказом  ректора. 

Дисциплина «Антикоррупционная экспертиза нормативно-правовых 

актов» обеспечивает овладение следующими компетенциями: 

завершает формирование общекультурной компетенции: 

осознанием социальной значимости своей будущей профессии, проявлением 

нетерпимости к коррупционному поведению, уважительным отношением к праву и 

закону, обладанием достаточным уровнем профессионального правосознания (ОК-1) – 

2 этап; 

завершает формирование профессиональной компетенции: 

способностью осуществлять предупреждение правонарушений, выявлять и 

устранять причины и условия, способствующие их совершению (ПК-5) – 1 этап; 

начинает формирование профессиональной компетенции: 

способностью выявлять, давать оценку и содействовать пресечению 

коррупционного поведения (ПК-6) – 1 этап; 

завершает формирование профессиональной компетенции: 

способностью принимать участие в проведении юридической экспертизы 

проектов нормативных правовых актов, в том числе в целях выявления в них 

положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции, давать 

квалифицированные юридические заключения и консультации в конкретных сферах 

юридической деятельности (ПК-8) – 1 этап. 

 

Этапы формирования компетенции для заочной формы обучения 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Учебная 

дисциплина 

Семестр Этап 

 

ОК-1 осознанием 

социальной 

значимости своей 

будущей профессии, 

проявлением 

нетерпимости к 

коррупционному 

поведению, 

уважительным 

отношением к праву и 

закону, обладанием 

достаточным уровнем 

профессионального 

Философия права 1 1 

История 

политических и 

правовых учений 

1 1 

Правовое 

регулирование 

государственной и 

муниципальной 

службы в 

Российской 

Федерации 

2 2 

Правовые основы 

организации 

2 2 
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правосознания местного 

самоуправления в 

Российской 

Федерации 

Педагогика и 

методика 

преподавания 

правовых 

дисциплин 

2 2 

Актуальные 

проблемы 

конституционного 

и муниципального 

права 

2 2 

Профессиональная 

этика юриста и 

государственного 

служащего  

2 2 

Профессиональная 

этика в 

юридической 

деятельности 

Правовые 

механизмы 

противодействия 

коррупции 

2 2 

Антикоррупционна

я экспертиза 

нормативно-

правовых актов 

2 2 

Учебная практика 2 2 

Организация 

юридической 

службы в органах 

государственной 

власти 

4 4 

Урегулирование 

конфликта 

интересов на 

государственной и 

муниципальной 

службе 

4 4 

Конституционно-

правовые основы 

организации 

системы органов 

государственной 

власти субъектов 

Российской 

Федерации 

3 3 

Актуальные 

проблемы 

3 3 
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реализации и 

применения 

Конституции 

Российской 

Федерации в 

деятельности 

органов 

государственной 

власти 

Административные 

и уголовные 

правонарушения и 

ответственность 

должностных лиц 

4 4 

Административная 

ответственность 

государственных и 

муниципальных 

служащих 

4 4 

Итоговая 

государственная 

аттестация 

5 5 

ПК-5 cпособностью 

осуществлять 

предупреждение 

правонарушений, 

выявлять и устранять 

причины и условия, 

способствующие их 

совершению 

 

Актуальные 

проблемы 

конституционного 

и муниципального 

права 

2 1 

Правовые 

механизмы 

противодействия 

коррупции 

2 1 

Антикоррупционна

я экспертиза 

нормативно-

правовых актов 

2 1 

Учебная практика  2 1 

Административные 

и уголовные 

правонарушения и 

ответственность 

должностных лиц 

4 2 

Административная 

ответственность 

государственных и 

муниципальных 

служащих 

4 2 
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ПК-6 способностью 

выявлять, давать 

оценку и 

содействовать 

пресечению 

коррупционного 

поведения 

Актуальные 

проблемы 

конституционного 

и муниципального 

права 

2 1 

Правовые 

механизмы 

противодействия 

коррупции 

2 1 

Антикоррупционна

я экспертиза 

нормативно-

правовых актов 

2 1 

Учебная практика 2 1 

ПК-8 способностью 

принимать участие в 

проведении 

юридической 

экспертизы проектов 

нормативных 

правовых актов, в том 

числе в целях 

выявления в них 

положений, 

способствующих 

созданию условий для 

проявления 

коррупции, давать 

квалифицированные 

юридические 

заключения и 

консультации в 

конкретных сферах 

юридической 

деятельности 

Профессиональная 

этика юриста и 

государственного 

служащего 

2 1 

Профессиональная 

этика в 

юридической 

деятельности 

2 1 

Актуальные 

проблемы 

конституционного 

и муниципального 

права 

2 1 

Правовые 

механизмы 

противодействия 

коррупции 

2 1 

Антикоррупционна

я экспертиза 

нормативно-

правовых актов 

2 1 

Учебная практика  2 1 

Организация 

юридической 

службы в органах 

государственной 

власти 

4 2 

Административные 

и уголовные 

правонарушения и 

ответственность 

должностных лиц 

4 2 

Административная 

ответственность 

государственных и 

муниципальных 

4 2 
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служащих 

Итоговая 

государственная 

аттестация 

5 3 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

ОК-1 

 
Знать: 

- антикоррупционную политику и ее особенности в Российской Федерации; 

- формы и механизмы участия институтов гражданского общества в процессе 

противодействия коррупции. 

Уметь:  

- ориентироваться в области антикоррупционной политики Российской 

Федерации в государственном и муниципальном управлении;  

- противостоять противоправному и коррупционному поведению, используя 

формы и механизмы участия институтов гражданского общества.   

Владеть: 

- способностью применять основные положения антикоррупционной 

политики Российской Федерации в сфере государственного и 

муниципального управления;  

- навыками оценивания форм и механизмов противостояния 

противоправному и коррупционному поведению.  

ПК-5 Знать: 

- методы проведения антикоррупционной экспертизы нормативно-правовых 

актов для предупреждения коррупционных правонарушениях, выявления и 

устранения причин и условий, способствующих их совершению в 

государственных и муниципальных учреждениях. 

Уметь: 

- классифицировать методы проведения антикоррупционной экспертизы 

нормативно-правовых актов для предупреждения коррупционных 

правонарушениях, выявления и устранения причин и условий, 

способствующих их совершению в государственных и муниципальных 

учреждениях.  

Владеть: 

- методами выявления коррупционной составляющей в принимаемых 

нормативно-правовых актах для предупреждения коррупционных 

правонарушениях, выявления и устранения причин и условий, 

способствующих их совершению в государственных и муниципальных 

учреждениях.  

ПК-6 Знать: 

- федеральные и региональные антикоррупционные программы, 

регулирующие вопрос антикоррупционной экспертизы нормативно-

правовых актов.  

Уметь: 

- оценивать социально-экономическую и правовую эффективность 

реализации федеральной и региональной антикоррупционные программы.  

Владеть: 

- навыками пресечения коррупционного поведения государственных и 

муниципальных служащих, используя федеральные и региональные 

антикоррупционные программы.  

ПК-8 Знать: 

- положения Федерального закона РФ "Об антикоррупционной экспертизе 

нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов»; 
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- значение антикоррупционной экспертизы в совершенствовании 

российского законодательства.  

Уметь:  

- осуществлять экспертизу проектов нормативных правовых актов с целью 

выявления в них положений, способствующих созданию условий для 

проявления коррупции; 

- использовать меры, применяемые по результатам проведения  

антикоррупционной экспертизы для совершенствования российского 

законодательства в сфере государственного и муниципального управления.  

Владеть: 

- навыками предоставления юридических заключений и консультаций по 

результату  проведения антикоррупционной экспертизы проектов 

нормативных правовых актов; 

- навыками совершенствования российского законодательства в сфере 

государственного и муниципального управления, используя результаты 

антикоррупционной экспертизы нормативно-правовых актов.  

Формы текущего контроля успеваемости магистрантов: реферат; доклад; 

устный опрос. 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 
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2. Структура и содержания дисциплины 

Трудоемкость 3 зачетные единицы, 108 часов, из них:  

заочная форма обучения: 4 часа лекционных, 4 часа лабораторных, 10 часов 

практических занятий, 86 часов самостоятельной работы, контроль – 4 часа 

 

2.1. Тематический план учебной дисциплины 

(заочная форма обучения) 

№
 п

/п
 р

а
зд

ел
а
 

Наименование 

разделов и тем 

Количество часов по  

учебному плану 

В
се

г
о

 

Виды учебной работы 

Аудиторная работа 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 

р
а
б
о
т
а
 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 

(с
ем

и
н

а
р

ск
и

е)
 

за
н

я
т
и

я
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Коррупция как социальное явление 13 - 1 - 12 

2 

Антикоррупционная политика и ее 

особенности в  Российской 

Федерации* 

13 - 1 2 10 

3 
Реализация антикоррупционных 

программ 
14 1 1 - 12 

4 

Формы и механизмы участия 

институтов гражданского общества в 

процессе противодействия 

коррупции 

12 1 1 - 10 

5 

Антикоррупционная экспертиза 

нормативных правовых актов и их 

проектов 

14 1 2 - 11 

6 
Субъекты  и объекты 

антикоррупционной экспертизы* 
13 - 1 2 10 

7 
Методика проведения 

антикоррупционной экспертизы 
12 1 2 - 9 

8 

Значение антикоррупционной 

экспертизы в совершенствовании 

российского законодательства* 

13 - 1 - 12 

 контроль 4     

 Итого по дисциплине: 108 4 10 4 86 

*– занятие, проведенное с применением интерактивных форм 
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2.2. Тематический план лекционных занятий 

№
 п

/п
 р

а
зд

ел
а
 

Наименование 

разделов и тем 

Количество 

часов 

 

1 2 3 

1 Коррупция как социальное явление.  - 

2 
Антикоррупционная политика и ее особенности в  

Российской Федерации 
- 

3 Реализация антикоррупционных программ 1 

4 
Формы и механизмы участия институтов гражданского 

общества в процессе противодействия коррупции 
1 

5 
Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых 

актов и их проектов 
1 

6 Субъекты  и объекты антикоррупционной экспертизы - 

7 Методика проведения антикоррупционной экспертизы 1 

8 
Значение антикоррупционной экспертизы в 

совершенствовании российского законодательства 
- 

 Итого по дисциплине: 4 

 

Содержание лекционных занятий 

Тема 1. Коррупция как социальное явление. Стратегии противодействия 

коррупции 

План: 

1. Понятие коррупции и подходы к её определению.  

2. Низовая и верхушечная коррупция. Причины коррупции и условия ее 

возникновения (экономические, политические, психологические, моральные).  

3. Теория коррупции (принципал-агентская модель, модель оптимального 

управления, теория рационального выбора, классическая политическая доктрина и др.). 

4. Опасность коррупции и ее последствия.  

5. Коррупционное деяние (виды и формы).  

6. Взятка и подкуп – наиболее распространенные формы коррупции. 

7. Административный ресурс. 

8. Стратегии противодействия коррупции 

 

Тема 2. Антикоррупционная политика и ее особенности в  Российской Федерации 

План: 

1. Антикоррупционная политика как функция государства.  

2. Понятие и субъекты антикоррупционной политики.  

3. Содержание и нормативно-правовое закрепление антикоррупционной 

политики. 

 

Тема 3. Реализация антикоррупционных программ  

План: 

1. Понятие антикоррупционной программы.  

2. Федеральные антикоррупционные программы.  
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3. Региональные антикоррупционные программы. 

 

Тема 4. Формы и механизмы участия институтов гражданского общества в 

процессе противодействия коррупции 

План: 

1. Характеристика институтов гражданского общества, участвующих в 

противодействии коррупции.  

2. Формы взаимодействия.  

3. Механизмы взаимодействия.  

4. Гражданское образование. 

 

Тема 5. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их 

проектов 

План: 

1. Понятие антикоррупционной экспертизы.  

2. Виды коррупциогенных факторов. 

3. Независимая антикоррупционная экспертиза 

 

Тема 7. Методика проведения антикоррупционной экспертизы 

План: 

1. Оценка нормативных правовых актов на коррупциогенность. 

 

2.2. Тематический план лабораторных практикумов 

№
 п

/п
 р

а
зд

ел
а
 

Наименование 

разделов и тем 

Количество 

часов 

 

1 2 3 

1 Коррупция как социальное явление - 

2 
Антикоррупционная политика и ее особенности в  Российской 

Федерации 
2 

3 Реализация антикоррупционных программ - 

4 
Формы и механизмы участия институтов гражданского 

общества в процессе противодействия коррупции 
- 

5 
Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и 

их проектов 
- 

6 Субъекты  и объекты антикоррупционной экспертизы* 2 

7 Методика проведения антикоррупционной экспертизы - 

8 
Значение антикоррупционной экспертизы в совершенствовании 

российского законодательства 
- 

 Итого по дисциплине: 4 

 

Содержание лабораторных практикумов 

Тема 2. Антикоррупционная политика и ее особенности в  Российской Федерации 

Изучение нормативно-правовых актов 
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1. Федеральный закон от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии 

коррупции"; 

2. Федеральный закон от 7 августа 2001 года № 115-ФЗ "О противодействии 

легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию 

терроризма" и другие нормативные правовые акты; 

3. Конвенция об уголовной ответственности за коррупцию от 27 января 1999 г. 

 

Тема 6. Субъекты  и объекты антикоррупционной экспертизы 

Интерактивная занятие в форме компьютерной симуляции 

Задание 

1. Используя справочно-правовые системы «Консультант Плюс», «Гарант» 

разработайте проект проверки нормативных правовых актов (проектов 

нормативных правовых актов) на коррупциогенность. 

2. Порядок оформления результатов антикоррупционной экспертизы. 

Нормативно-правовые акты для изучения 

1. Федеральный закон Российской Федерации от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О 

государственной гражданской службе Российской Федерации»; 

2. Постановление Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 г. №96 

«Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов»; 

3. Федеральный закон от 03.12.2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием 

расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»; 

4. Федеральный закон от 07.05.2013 г. № 79-ФЗ «О запрете отдельным 

категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные 

средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории 

Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми 

инструментами»; 

5. Указ Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об 

утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих». 

 

2.4. Тематический план практических занятий 

№
 п

/п
 р

а
зд

ел
а
 

Наименование 

разделов и тем 

Количество 

часов 

 

1 2 3 

1 Коррупция как социальное явление 1 

2 
Антикоррупционная политика и ее особенности в  

Российской Федерации 
1 

3 Реализация антикоррупционных программ 1 

4 
Формы и механизмы участия институтов гражданского 

общества в процессе противодействия коррупции 
1 

5 
Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых 

актов и их проектов 
2 

6 Субъекты  и объекты антикоррупционной экспертизы 1 

7 Методика проведения антикоррупционной экспертизы 2 
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8 
Значение антикоррупционной экспертизы в 

совершенствовании российского законодательства 
1 

 Итого по дисциплине: 10 

 

Содержание практических занятий 

Тема 1. Коррупция как социальное явление. Стратегии противодействия 

коррупции 

План: 

1. Системность мер противодействия коррупции. 

2. Стратегия “войны”.  

3. Стратегия “сознательной пассивности”.  

4. Стратегия “осознания”. Стратегия “предупреждения”.  

5. Стратегия “пресечения”. Направления деятельности органов власти в рамках 

данных стратегий. 

6. Направления деятельности гражданского общества в рамках данных 

стратегий. Прозрачность власти.  

7. Общественное участие.  

8. Стратегии противодействия коррупции. 

9. Примеры стратегий (международный опыт противодействия коррупции). 

 

Тема 2. Антикоррупционная политика и ее особенности в  Российской Федерации 

Интерактивное занятие в форме  групповой дискуссии 

Вопросы для обсуждения:  

1. Особенности антикоррупционной политики в Российской Федерации  и 

зарубежом. 

Дебаты по американской системе на тему «Коррупция в ходе избирательной 

кампании» (вариант «Эффективность электронных площадок демократии в 

противодействии коррупции») 

На обсуждение выносится следующий вопрос: 

1. Были ли нарушения в ходе избирательной кампании в Законодательного 

Собрания 5-го созыва настолько существенными, что выборы можно признать 

нелигитимными.  

Создаются две группы с противоположными точками зрения (поддерживающие 

и не поддерживающие эту позицию – группа «За» и группа «Против»). В каждой 

группе выбираются спикеры. Один из магистрантов ведёт игру и выполняет роль 

рефери (вместе с преподавателями). 

Регламент проведения дебатов 

5 минут – разделение на команды (жеребьевка), выбор спикеров и рефери. 

40 минут - подготовка выступлений спикеров каждой группы. 

5 минут – представление позиции группы спикером группы «За» 

5 минут - представление позиции группы спикером группы «Против» 

3 минуты – вопросы спикеру группы «За» 

2 минуты – ответы спикера группы «За» 

3 минуты - вопросы спикеру группы «Против» 

2 минуты – ответы спикера группы «Против» 

3 минуты – подготовка заключительного выступления команд (выступает любой 

представитель команды, кроме спикера) 

1 минута – заключительное слово представителя команды «За» 

1 минута – заключительное слово представителя команды «Против» 

20 минут – подведение итогов и рефлексия. 

Материалы для подготовки к дебатам: 
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1. Видеозапись и материалы круглого стола «Неизбранные избранники: кризис 

легитимности законодательной власти в Петербурге, материалы доступны на сайте 

пресс-клуба «Зеленая лампа»: http://www.greenlamp.spb.ru/.   

 

Тема 3. Реализация антикоррупционных программ 

План:  

1. Планы по осуществлению коррупционной программы в России. 

2. Основные институциональные меры противодействия коррупции. 

3. Планы и перспективы антикоррупционной программы в России. 

 

Тема 4. Формы и механизмы участия институтов гражданского общества в 

процессе противодействия коррупции 

План:  

1. Институты общественного и парламентского контроля.  

2. Участие НКО в совершенствовании антикоррупционного законодательства.  

3. Роль общественных консультативных структур в противодействии 

коррупции. 

 

Тема 5. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их 

проектов 

План:  

1. Порядок получения аккредитации.  

 

Тема 6. Субъекты  и объекты антикоррупционной экспертизы 

Интерактивное занятие в форме  групповой дискуссии 

Вопросы для обсуждения:  

1. Предмет и объекты антикоррупционной экспертизы нормативных правовых 

актов (проектов нормативных правовых актов).  

2. Понятие и типология коррупциогенных факторов.  

3. Субъекты антикоррупционного анализа и оценки правовых актов на 

коррупциогенность.  

 

Тема 7. Методика проведения антикоррупционной экспертизы 

План: 

3. Оценка нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых 

актов) на коррупциогенность (общая и по существу). 

4. Оформление результатов антикоррупционной экспертизы. 

 

Тема 8. Значение антикоррупционной экспертизы в совершенствовании 

российского законодательства 

Интерактивное занятие в форме  групповой дискуссии 

План:  

1. Предмет  антикоррупционной экспертизы.  

2. Юридическая сила заключения антикоррупционной экспертизы. 

Вопросы для обсуждения:  

1. Что представляет собой независимая антикоррупционная экспертиза? 

Назовите субъекты независимой антикоррупционной экспертизы.   

2. Какие существуют виды антикоррупционой экспертизы? 

3. Как проводится оценка нормативных правовых актов на коррупциогенность? 

4. Что является предметом антикоррупционной экспертизы? 

5.  В чем состоит юридическая сила заключения антикоррупционной 

экспертизы? 

http://www.greenlamp.spb.ru/2012/01/16/%D0%BA%D1%80%D1%83%D0%B3%D0%BB%D1%8B%D0%B9-%D1%81%D1%82%D0%BE%D0%BB-%C2%AB%D0%BD%D0%B5%D0%B8%D0%B7%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5-%D0%B8%D0%B7%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D0%B8%D0%BA/
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6. Каким образом регламентируется порядок проведения антикоррупционной 

экспертизы? 

 

2.5. Тематический план самостоятельной работы 
№

 п
/п

 р
а
зд

ел
а
 

Наименование 

разделов и тем 

Количество 

часов 

  

1 2 3 

1 
Коррупция как социальное явление. Стратегии 

противодействия коррупции 

12 

2 
Антикоррупционная политика и ее особенности в  

Российской Федерации 
10 

3 Реализация антикоррупционных программ 12 

4 
Формы и механизмы участия институтов гражданского 

общества в процессе противодействия коррупции 
10 

5 
Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых 

актов и их проектов 
11 

6 Субъекты  и объекты антикоррупционной экспертизы 10 

7 Методика проведения антикоррупционной экспертизы 9 

8 
Значение антикоррупционной экспертизы в 

совершенствовании российского законодательства 
12 

 Итого по дисциплине: 86 

 

Содержание самостоятельной работы  

Тема 1. Коррупция как социальное явление. Стратегии противодействия 

коррупции 

План: 

1. Захват бизнеса и захват государства.  

2. Конфликт интересов.  

3. Коррупция в законодательном процессе.  

4. Коррупция в избирательном процессе.  

5. Коррупция в бюджетном процессе.  

6. Политическая коррупция.  

7. Особенности российской коррупции (системная, административная, силовая, 

коррупционное вымогательство), сравнение с другими странами 

Вопросы для устного опроса:  

1. Что такое коррупция? Назовите и раскройте содержание подходов к её 

определению.  

2. Что такое низовая и верхушечная коррупция?  

3. Каковы причины коррупции и условия ее возникновения?  

4. В чем состоит опасность коррупции и каковы ее последствия? 

 

Тема 2. Антикоррупционная политика и ее особенности в  Российской Федерации 

План: 

1. Международные нормативно-правовые акты.  
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2. Основные направления антикоррупционной политики Российской Федерации 

(3 подхода).  

3. Нормативно-правовые акты Российской Федерации. 

Вопросы для устного опроса:  

1. Каковы основные направления антикоррупционной политики Российской 

Федерации (3 подхода)? 

2. Что представляет собой антикоррупционная программа? 

3. Какие региональные антикоррупционные программы ведутся в РФ? 

 

Тема 3. Реализация антикоррупционных программ 

План:  

1. Механизм контроля реализации антикоррупционной программы. 

2. Оценка социально-экономической эффективности реализации 

антикоррупционной программы. 

Вопросы для устного опроса:  

1. В чем состоит содержание антикоррупционной политики как функции 

государства?  

2. Дайте определение понятию антикоррупционной политики. 

3. Кто является субъектом антикоррупционной политики? 

 

Тема 4. Формы и механизмы участия институтов гражданского общества в 

процессе противодействия коррупции 

План:  

1. Антикоррупционная пропаганда.  

2. Взаимодействие органов власти, некоммерческих организаций и СМИ в сфере 

освещения проблем противодействия коррупции.  

3. Антикоррупционный мониторинг. 

Вопросы для устного опроса:  

1. Каков механизм контроля реализации антикоррупционной программы? 

2.  Как вы оцениваете социально-экономическую эффективность реализации 

антикоррупционной программы? 

3. Какова характеристика институтов гражданского общества, участвующих в 

противодействии коррупции.  

 

Тема 5. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их 

проектов 

План:  

1. Методика проведения экспертизы нормативных правовых актов и их 

проектов. 

2. Порядок проведения независимой антикоррупционной экспертизы; 

Вопросы для устного опроса:  

1. Какие формы взаимодействия институтов гражданского общества, 

участвующих в противодействии коррупции? 

2.  Какие существуют механизмы взаимодействия институтов гражданского 

общества, участвующих в противодействии коррупции? 

3. Что такое гражданское образование? 

 

Тема 6. Субъекты  и объекты антикоррупционной экспертизы 

План:  

1. Ответственность участников экспертизы нормативных правовых актов на 

коррупциогенность.  
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2. Профессиональная подготовка специалистов (экспертов) в области 

антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов. 

Вопросы для устного опроса:  

1. Что представляет собой антикоррупционная пропаганда?  

2. Какова роль общественных консультативных структур в противодействии 

коррупции? 

3. Что такое антикоррупционная экспертиза? 

 

Тема 7. Методика проведения антикоррупционной экспертизы 

План:  

1. Основания и стадии процедуры антикоррупционной экспертизы нормативных 

правовых актов (проектов нормативных правовых актов). 

2. Правила и методы оценки нормативных правовых актов (проектов 

нормативных правовых актов) на коррупциогенность.  

3. Выявление коррупциогенных факторов. 

Вопросы для устного опроса:  

1. Какие существуют виды коррупциогенных факторов?  

2. Каков порядок получения аккредитации? 

3. Какова методика проведения экспертизы нормативных правовых актов и их 

проектов? 

 

Тема 8. Значение антикоррупционной экспертизы в совершенствовании 

российского законодательства 

План:  

1. Регламентация порядка проведения антикоррупционной экспертизы. 

Вопросы для устного опроса:  

7. Что представляет собой независимая антикоррупционная экспертиза? 

Назовите субъекты независимой антикоррупционной экспертизы.   

8. Какие существуют виды антикоррупционой экспертизы? 

9. Как проводится оценка нормативных правовых актов на коррупциогенность? 

10. Что является предметом антикоррупционной экспертизы? 

11.  В чем состоит юридическая сила заключения антикоррупционной 

экспертизы? 

12. Каким образом регламентируется порядок проведения 

антикоррупционной экспертизы? 

 

Перечень тем рефератов, докладов 

1. Понятие коррупциогенных факторов.  

2. Виды коррупциогенных факторов. 

3. Способы выявления коррупциогенных факторов. 

4. Понятие правового регулирования проведения антикоррупционной 

экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов. 

5. Нормативно-правовые акты проведения антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов. 

6. Правила проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых 

актов и проектов нормативных правовых актов. 

7. Полномочия органов прокуратуры Российской Федерации по проведению 

антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов органов, организаций, их 

должностных лиц. 

8. Должностные лица органов прокуратуры Российской Федерации, 

уполномоченные на проведение антикоррупционной экспертизы нормативных 

правовых актов органов, организаций, их должностных лиц. 
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9. Документы органов прокуратуры Российской Федерации по результатам 

проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов органов, 

организаций, их должностных лиц. 

10. Полномочия Министерства юстиции Российской Федерации по проведению 

антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных 

правовых актов. 

11. Должностные лица Министерства юстиции Российской Федерации по 

проведению антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов. 

12. Документы Министерства юстиции Российской Федерации по результатам 

проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов. 

13. Полномочия органов, организаций и их должностных лиц по проведению 

антикоррупционной экспертизы принятых ими нормативных правовых актов (проектов 

нормативных правовых актов). 

14. Должностные лица органов, организаций и их должностных лиц по 

проведению антикоррупционной экспертизы принятых ими нормативных правовых 

актов (проектов нормативных правовых актов). 

15. Документы органов, организаций и их должностных лиц по результатам 

проведения антикоррупционной экспертизы принятых ими нормативных правовых 

актов (проектов нормативных правовых актов). 

16. Требование прокурора об изменении нормативного правового акта,  

обращение прокурора в суд 

17. Требования прокурора об изменении нормативного правового акта по 

результатам проведения антикоррупционной экспертизы. 

18. Обращение в суд прокурора об изменении нормативного правового акта по 

результатам проведения антикоррупционной экспертизы. 

19. Понятие независимой антикоррупционной экспертизы. 

20. Объекты независимой антикоррупционной экспертизы. 

21. Субъекты независимой антикоррупционной экспертизы. 

22. Порядок ведения государственного реестра независимых экспертов. 

 

Средство оценивания: реферат  

Шкала оценивания:  

Реферат оценивается по 100-балльной шкале.  

Баллы переводятся в оценки успеваемости следующим образом:  

86-100 баллов – «отлично»;  

70- 85 баллов – «хорошо»;  

51-69 баллов – «удовлетворительно;  

менее 51 балла – «неудовлетворительно». 

Критерии Показатели 

1. Новизна реферированного текста.  

Максимальная оценка – 20 

баллов 

– актуальность проблемы и темы; 

 – новизна и самостоятельность в 

постановке проблемы, в формулировании 

нового аспекта выбранной для анализа 

проблемы;  

– наличие авторской позиции, 

самостоятельность суждений. 

2. Степень раскрытия сущности 

проблемы. Максимальная оценка – 30 

баллов 

– соответствие плана теме реферата;  

– соответствие содержания теме и плану 

реферата;  

– полнота и глубина раскрытия основных 
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понятий проблемы;  

– обоснованность способов и методов 

работы с материалом;  

– умение работать с историческими 

источниками и литературой, 

систематизировать и структурировать 

материал;  

– умение обобщать, сопоставлять 

различные точки зрения по 

рассматриваемому вопросу, 

аргументировать основные положения и 

выводы. 

3. Обоснованность выбора источников и 

литературы.  

Максимальная оценка – 20 баллов. 

–круг, полнота использования 

исторических источников и литературы по 

проблеме;  

– привлечение новейших работ по 

проблеме (журнальные публикации, 

материалы сборников научных трудов, 

интернет- ресурсов и т. д.). 

4. Соблюдение требований к оформлению. 

Максимальная оценка – 15 баллов. 

– правильное оформление ссылок на 

использованные источники и литературу; 

 – грамотность и культура изложения;  

– использование рекомендованного 

количества исторических источников и 

литературы; – владение терминологией и 

понятийным аппаратом проблемы;  

– соблюдение требований к объему 

реферата; 

 – культура оформления: выделение 

абзацев, глав и параграфов 

5. Грамотность.  

Максимальная оценка – 15 баллов. 

– отсутствие орфографических и 

синтаксических ошибок, стилистических 

погрешностей; 

 – отсутствие опечаток, сокращений слов, 

кроме общепринятых;  

– литературный стиль. 

 

Средство оценивания: доклад 

Шкала оценивания: 

 Оценка «отлично» выставляется магистранту, если:  

– автор представил демонстрационный материал и уверенно в нем 

ориентировался;  

– автор отвечает на уточняющие вопросы аудитории; 

– показано владение понятиями и категориями философии права; 

– выводы полностью отражают поставленные цели и содержание работы. 

Оценка «хорошо» выставляется магистранту, если: 

– демонстрационный материал использовался в докладе, но есть неточности; 

– докладчик смог  ответить на 2-3 уточняющих вопроса; 

– докладчик уверенно использовал философско-правовые понятия и категории; 

– выводы докладчика не полностью отражают поставленные цели. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется магистранту, если: 
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– доклад зачитывается (докладчик затрудняется воспроизвести информацию 

самостоятельно); 

– представленный демонстрационный материал не использовался докладчиком 

или 

был оформлен с ошибками по содержанию темы доклада; 

– докладчик не может ответить  на 1 и более уточняющих вопроса аудитории; 

– выводы представлены, но не отражают поставленные цели и содержание 

работы. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется магистранту, если: 

Не соответствует критериям оценки удовлетворительно 

 

Распределение трудоемкости СРС при изучении дисциплины 

 

Вид самостоятельной работы Трудоемкость (час) 

 

Подготовка к зачету 8 

Проработка конспекта лекций  16 

Подготовка к практическим 

(семинарским) занятиям 

16 

Проработка учебного материала 16 

Написание докладов и рефератов 14 

Решение отдельных задач 16 
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3. Оценочные средства и методические рекомендации по проведению 

промежуточной аттестации 

При проведении зачета по дисциплине «Антикоррупционная экспертиза 

нормативно-правовых актов» может использоваться устная или письменная форма 

проведения.  

Примерная структура зачета по дисциплине «Антикоррупционная 

экспертиза нормативно-правовых актов»: 

1. устный ответ на вопросы  

Магистранту на зачете дается время на подготовку вопросов теоретического 

характера. 

2. выполнение тестовых заданий  

Тестовые задания выполняются в течение 30 минут и состоят из 25 вопросов 

разных типов. Преподаватель готовит несколько вариантов тестовых заданий. 

3. выполнение практических заданий 

Практических задания выполняются в течение 30 минут. Бланки с задачами 

готовит и выдает преподаватель. 

Устный ответ магистранта на зачете должен отвечать следующим 

требованиям: 

 научность, знание и умение пользоваться понятийным аппаратом; 

 изложение вопросов в методологическом аспектах, аргументация основных 

положений ответа примерами из современной практики, а также из личного опыта 

работы;  

 осведомленность в важнейших современных проблемах антикоррупционной 

экспертизы нормативно-правовых актов, знание классической и современной 

литературы. 

Выполнение практического задания должно отвечать следующим 

требованиям: 

 Владение профессиональной терминологией; 

 Последовательное и аргументированное изложение решения; 

 

Критерии оценивания ответов 

Уровень 

освоения 

компетенции 

Формулировка требований к степени 

сформированности компетенций 

Шкала 

оценивания 

Компетенции 

сформированы 

Демонстрирует способность применять 

основные положения антикоррупционной 

политики Российской Федерации в сфере 

государственного и муниципального 

управления. Владеет навыками оценивания 

форм и механизмов противостояния 

противоправному и коррупционному 

поведению. Демонстрирует применение 

методов выявления коррупционной 

составляющей в принимаемых нормативно-

правовых актах для предупреждения 

коррупционных правонарушениях, 

выявления и устранения причин и условий, 

способствующих их совершению в 

государственных и муниципальных 

учреждениях. Обладает навыками 

пресечения коррупционного поведения 

государственных и муниципальных 

зачтено 
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служащих, используя федеральные и 

региональные антикоррупционные 

программы. Демонстрирует способностью 

предоставления юридических заключений и 

консультаций по результату  проведения 

антикоррупционной экспертизы проектов 

нормативных правовых актов. Обладает 

навыками совершенствования российского 

законодательства в сфере государственного 

и муниципального управления, используя 

результаты антикоррупционной экспертизы 

нормативно-правовых актов. 

Свободно ориентируется в области 

антикоррупционной политики Российской 

Федерации в государственном и 

муниципальном управлении. 

Демонстрирует способность противостоять 

противоправному и коррупционному 

поведению, используя формы и механизмы 

участия институтов гражданского общества.  

Проводит классификацию методов 

проведения антикоррупционной экспертизы 

нормативно-правовых актов для 

предупреждения коррупционных 

правонарушениях, выявления и устранения 

причин и условий, способствующих их 

совершению в государственных и 

муниципальных учреждениях. Дает оценку 

социально-экономической и правовой 

эффективности реализации федеральной и 

региональной антикоррупционные 

программы 

Демонстрирует способность осуществлять 

экспертизу проектов нормативных правовых 

актов с целью выявления в них положений, 

способствующих созданию условий для 

проявления коррупции и использовать 

меры, применяемые по результатам 

проведения  антикоррупционной 

экспертизы для совершенствования 

российского законодательства в сфере 

государственного и муниципального 

управления 

Демонстрирует знания антикоррупционной 

политики и ее особенностей в Российской 

Федерации; Выделяет формы и механизмы 

участия институтов гражданского общества 

в процессе противодействия коррупции. 

Определяет методы проведения 

антикоррупционной экспертизы 

нормативно-правовых актов для 

предупреждения коррупционных 
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правонарушениях, выявления и устранения 

причин и условий, способствующих их 

совершению в государственных и 

муниципальных учреждениях. Имеет 

представления о федеральных и 

региональных антикоррупционных 

программах, регулирующих вопрос 

антикоррупционной экспертизы 

нормативно-правовых актов.. 

Демонстрирует знания федеральных и 

региональных антикоррупционных 

программ; положения Федерального закона 

РФ «Об антикоррупционной экспертизе 

нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов». Определяет 

значение антикоррупционной экспертизы в 

совершенствовании российского 

законодательства 

компетенции не 

сформированы 

Не соответствует критериям оценки зачтено Не зачтено 

 

Рекомендации по проведению зачета 

1. Магистранты должны быть заранее ознакомлены с Положением о текущем 

контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся АНО ВО МОСИ.  

2. По результатам зачета преподаватель обязан разъяснить магистранту 

правила выставления экзаменационной оценки. 

3. Преподаватель в ходе зачета проверяет уровень полученных в течение 

изучения дисциплины знаний, умений и навыков и сформированность компетенции. 

4. Тестирование по дисциплине проводится либо в компьютерном классе, либо 

в аудитории на бланке с тестовыми заданиями. 

 

Вопросы к зачету 

1. Понятие коррупции. 

2. Опасность и последствия коррупции. 

3. История коррупции в России. 

4. Основы теории коррупции (причины, особенности в странах перехода). 

5. Виды и формы коррупционных деяний. 

6. Административный ресурс и злоупотребление им. 

7. Понятие конфликта интересов и управление им. 

8. Коррупция в законотворческом процессе. 

9. Коррупция в бюджетном процессе. 

10. Коррупция в избирательном процессе. 

11. Особенности коррупции в правоохранительных органах. 

12. Стратегии противодействия коррупции. 

13. Стратегия «осознания». 

14. Стратегия «предупреждения». 

15. Стратегия «пресечения». 

16. Правовое регулирование противодействия коррупции в российском 

законодательстве. 

17. Прозрачность власти и доступ к информации. 

18. Программа деятельности гражданского общества по противодействия 

коррупции 
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19. Инструменты противодействия коррупции (нормативные акты, кодексы 

этики, антикоррупционные коалиции). 

20. Формы и механизмы участия гражданского общества в противодействии 

коррупции. 

21. Понятие антикоррупционой экспертизы нормативно-правовых актов. 

22. Виды антикоррупционой экспертизы нормативно-правовых актов. 

23. Субъекты антикоррупционой экспертизы. 

24. Институт независимой антикоррупционной экспертизы. 

25. Оценка нормативных правовых актов на коррупциогенность. 

26.  Заключение антикоррупционной экспертизы. 

 

Примерные тестовые задания по дисциплине «Антикоррупционная экспертиза 

нормативно-правовых актов» 

0 вариант 

1. Что такое коррупция? 

а) злоупотребление служебным положением  

б) дача взятки 

в) получение взятки 

г) злоупотребление полномочиями  

д) коммерческий подкуп 

е) незаконное использование физическим лицом своего должностного положения 

вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в 

виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных 

имущественных прав для себя или для третьих  лиц либо незаконное предоставление 

такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами 

ж) совершение деяний, указанных в вышеперечисленных подпунктах настоящего 

вопроса, от имени или в интересах юридического лица. 

2. Профилактика коррупции – это: 

а) деятельность правоохранительных органов и органов государственной власти 

субъектов Российской Федерации в пределах их полномочий по предупреждению 

коррупции, в том числе по выявлению и последующему устранению причин 

коррупции 

б) деятельность институтов гражданского общества, организаций и физических 

лиц по выявлению и последующему устранению причин коррупции  

в) деятельность федеральных органов государственной власти, органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного 

самоуправления, институтов гражданского общества, организаций и  физических лиц 

в пределах их полномочий по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению 

и последующему устранению причин коррупции 

г) деятельность федеральных органов государственной власти, органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного 

самоуправления в пределах их полномочий по предупреждению коррупции,  в том 

числе по выявлению и последующему устранению причин коррупции. 

3. Функции государственного, муниципального (административного) 

управления организацией – это полномочия государственного или 

муниципального служащего принимать обязательные для исполнения решения: 
а) по кадровым, организационно-техническим, финансовым, материально-

техническим или иным вопросам в отношении данной организации, в том числе 

решения, связанные с выдачей разрешений (лицензий) на осуществление 

определенного вида деятельности и (или) отдельных действий данной организацией, 

либо готовить проекты таких решений 

б) по финансовым и материальным вопросам в отношении данной организации 
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в) связанные с выдачей разрешений (лицензий) на осуществление определенного 

вида деятельности и (или) отдельных действий данной организацией 

г) по финансовым и материально-техническим вопросам в отношении данной 

организации, в том числе решения, связанные с выдачей разрешений (лицензий) на 

осуществление определенного вида деятельности и (или) отдельных действий данной 

организацией, либо готовить проекты таких решений. 

4. Противодействие коррупции в Российской Федерации основывается  на 

следующих основных принципах: 
а) признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и 

гражданина, законность, публичность и открытость деятельности государственных 

органов и органов местного самоуправления 

б) неотвратимость ответственности за совершение коррупционных 

правонарушений 

в) комплексное использование политических, организационных, 

информационно-пропагандистских, социально-экономических, правовых, 

специальных и иных мер 

г) приоритетное применение мер по предупреждению коррупции 

д) сотрудничество государства с институтами гражданского общества, 

международными организациями и физическими лицами 

е) защищенность служащих от неправомерного вмешательства в их 

профессиональную служебную деятельность. 

5. Установленные сроки представления государственными гражданскими 

служащими (далее – гражданский служащий) сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера: 
а) не позднее 1 мая года, следующего за отчетным 

б) не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным. 

6. Сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 

обязаны представлять: 
а) граждане, претендующие на замещение должностей государственной 

гражданской службы (далее – гражданская служба) 

б) граждане, претендующие на замещение должностей гражданской службы, 

включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской 

Федерации. 

7. В какие сроки должны быть представлены уточненные сведения о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, в случае если 

гражданский служащий обнаружил, что в представленных им сведениях не 

отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются 

ошибки: 

а) в течение одного месяца после окончания срока, установленного для 

представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера 

б) в течение 15 рабочих дней после окончания срока, установленного для 

представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера 

в) в течение 15 дней после окончания срока, установленного для представления 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 

8. В связи с прохождением гражданской службы гражданскому служащему 

запрещается: 

а) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных 

лиц 
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б) заниматься предпринимательской деятельностью лично. 

9. Предотвращение или урегулирование конфликта интересов на 

гражданской службе может состоять: 

а) в изменении должностного или служебного положения гражданского 

служащего, являющегося стороной конфликта интересов 

б) в понижении гражданского служащего в должности 

в) в отстранении гражданского служащего от исполнения должностных 

(служебных) обязанностей в установленном порядке 

г) в отказе гражданского служащего от выгоды, явившейся причиной 

возникновения конфликта интересов 

д) в увольнении гражданского служащего с гражданской службы 

е) иное  

10. Непринятие гражданским служащим, являющимся стороной 

конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта 

интересов является: 

а) несоблюдением требований к служебному поведению, влекущим наложение 

дисциплинарного взыскания 

б) правонарушением, влекущим увольнение гражданского служащего с 

гражданской службы 

в) несоблюдением обязанностей, установленных в целях противодействия 

коррупции, влекущим наложение дисциплинарного взыскания. 

11. В какие сроки, по общему правилу, председателю комиссии по 

соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта 

интересов представляется письменное обращение гражданина о даче согласия на 

замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на 

выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на 

условиях гражданско-правового договора с заключением по нему и другими 

материалами: 

а) в течение 7 рабочих дней со дня поступления указанного обращения  

б) в течение 3 дней  со дня поступления указанного обращения 

в) на очередном (плановом) заседании комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. 

12. В какие сроки гражданину направляется письменное уведомление о 

принятом комиссией по соблюдению требований к служебному поведению и 

урегулированию конфликта интересов решении о даче согласия на замещение на 

условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в 

данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях 

гражданско-правового договора: 

а) в течение семи дней после принятия решения 

б) не позднее одного рабочего дня, следующего за днем проведения 

соответствующего заседания указанной комиссии 

в) срок не установлен. 

14. В какие сроки гражданин уведомляется устно о принятом комиссией по 

соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта 

интересов решении о даче согласия на замещение на условиях трудового договора 

должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ 

(оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового 

договора: 

а) срок не установлен 

б) в течение трех рабочих дней после принятия решения 

в) в течение одного рабочего дня после принятия решения. 

15. Вправе ли представитель нанимателя снять с гражданского служащего 
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взыскание за коррупционное правонарушение до истечения одного года со дня 

применения дисциплинарного взыскания? 

а) да, при условии добросовестного и эффективного исполнения гражданским 

служащим своих должностных обязанностей 

б) да, по ходатайству непосредственного руководителя государственного 

гражданского служащего 

в) законом такое право представителя нанимателя не предусмотрено. 

16. В течение какого срока гражданин, замещавший должность 

гражданской службы, включенную в перечень должностей, установленный 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, после увольнения с 

гражданской службы не вправе без согласия соответствующей комиссии по 

соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликтов 

интересов замещать на условиях трудового договора должности в организации и 

(или) выполнять в данной организации работу (оказывать данной организации 

услуги) на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых 

договоров), если отдельные функции государственного управления данной 

организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного 

гражданского служащего: 

а) в течение пяти лет после увольнения с гражданской службы  

б) в течение двух лет после увольнения с гражданской службы  

в) срок не установлен. 

17. В каких случаях гражданский служащий обязан представить сведения о 

расходах? 

а) в случае, если общая сумма по каждой сделке, совершенной гражданским 

служащим, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение 

календарного года, предшествующего году представления сведений, превышает 

общий доход данного лица и его супруги (супруга) за два последних года, 

предшествующих отчетному периоду; 

б) в случае, если общая сумма по каждой сделке, совершенной гражданским  

служащим,  его  супругой  (супругом)  и  (или) несовершеннолетними 

детьми в течение календарного года, предшествующего году представления сведений, 

превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, 

предшествующих отчетному периоду; 

в) в случае, если общая сумма по каждой сделке, совершенной гражданским 

служащим, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение 

календарного года, предшествующего году представления сведений, превышает 

общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, включая 

отчетный период. 

18. Какие сделки в соответствии с действующим законодательством 

учитываются при определении обязанности гражданского служащего 

представлять сведения о расходах? 

а) сделка по приобретению земельного участка 

б) сделка по приобретению нежилого помещения (хозяйственные склады, гараж 

и т.п.) 

в) сделка по приобретению предметов искусства 

г) сделка по приобретению жилого помещения (квартира, дом) д) сделка по 

приобретению транспортного средства 

е) сделка по приобретению ювелирных изделий стоимостью свыше 500 тысяч 

рублей 

ж) сделка по приобретению ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных 

(складочных) капиталах организаций) 

consultantplus://offline/ref%3DF8F8392DB9B45B3416DD61532FD001F57C0BB5A492BE0B7FD4001CE77AgBE8K
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з) сделка по приобретению предметов искусства, стоимость которых превышает 

500 тысяч рублей 

19. Гражданский служащий подлежит увольнению в связи с утратой 

доверия в случае: 

а) непринятия им мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта 

интересов, стороной которого он является 

б) непредставления им сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

в) в случае нарушения запретов, связанных с гражданской службой 

г) представления заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

д) участия гражданского служащего на платной основе в деятельности органа 

управления коммерческой организацией, за исключением случаев, установленных 

федеральным законом 

е) осуществления гражданским служащим предпринимательской деятельности 

ж) принятия им без письменного разрешения представителя нанимателя награды, 

почетного или специального звания иностранных государств, международных 

организаций, а также общественных объединений и религиозных объединений, если в 

его должностные обязанности входит взаимодействие с указанными организациями и 

объединениями 

з) вхождения гражданского служащего в состав органов управления, 

попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных 

некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории 

Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено 

международным договором Российской Федерации или законодательством 

Российской Федерации 

и) нарушения гражданским служащим, его супругой (супругом) и 

несовершеннолетними детьми запрета открывать и иметь счета (вклады), хранить 

наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за 

пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться 

иностранными финансовыми инструментами 

к) публичных высказываний в отношении деятельности государственных 

органов, их руководителей, если это не входит в его должностные обязанности. 

20. Кого обязан уведомить гражданский служащий о возникшем конфликте 

интересов или о возможности его возникновения? 

а) представителя нанимателя 

б) лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений в государственном органе 

в) правоохранительные органы 

г) комиссию по соблюдению требований к служебному поведению и 

урегулированию конфликта интересов 

д) своего непосредственного начальника. 

21. В какой форме обязан уведомить гражданский служащий о возникшем 

конфликте интересов или о возможности его возникновения? 

а) в письменной форме  

б) в устной форме 

в) не имеет значения. 

22. Что в соответствии с Федеральным законом «О государственной 

гражданской службе Российской Федерации» учитывается при применении 

взысканий к гражданским служащим за коррупционные правонарушения? 

а) характер совершенного гражданским служащим коррупционного 

правонарушения 
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б) тяжесть совершенного гражданским служащим коррупционного 

правонарушения 

в) обстоятельства, при которых гражданским служащим совершено 

коррупционное правонарушение 

г) соблюдение гражданским служащим иных ограничений и запретов  

д) стаж гражданской службы 

е) наличие у гражданского служащего несовершеннолетних детей 

ж) соблюдение гражданским служащим требований о предотвращении или об 

урегулировании конфликта интересов 

з) уровень квалификации гражданского служащего 

и) исполнение гражданским служащим обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции 

к) предшествующие результаты исполнения гражданским служащим своих 

должностных обязанностей. 

23. С коррупционными рисками связано исполнение гражданским 

служащим должностных обязанностей, предусматривающих: 

а) осуществление постоянно, временно или в соответствии со специальными 

полномочиями функций представителя власти либо организационно-

распорядительных или административно-хозяйственных функций 

б) предоставление государственных услуг гражданам и организациям  

в) осуществление контрольных и надзорных мероприятий 

г) подготовку и принятие решений о распределении бюджетных ассигнований, 

субсидий, межбюджетных трансфертов, а также распределение ограниченного ресурса 

(квоты, участки недр и др.) 

д) управление государственным имуществом 

е) осуществление государственных закупок либо выдачу лицензий и разрешений 

ж) хранение и распределение материально-технических ресурсов. 

24. Вправе ли гражданский служащий выполнять иную оплачиваемую 

работу? 

а) не вправе 

б) вправе, если это не повлечет за собой конфликта интересов 

в) вправе, при условии предварительного уведомления представителя 

нанимателя 

г) вправе с предварительным уведомлением представителя нанимателя, если это 

не повлечет за собой конфликт интересов 

д) вправе, с согласия представителя нанимателя и если это не повлечет  за собой 

конфликт интересов. 

25. Перечислите пять ограничений, связанных с гражданской службой: 

 

Примерный перечень практических заданий 

 

Задание № 1. Выявить тенденции возникновения и развития законодательства о 

противодействии коррупции и определить концептуальные основы проведения 

экспертизы законодательства на коррупциогенность. Анализ начать со ст. 5 Конвенции 

ООН против коррупции, ратифицированной  Российской Федерацией  в  2006  году.  

Затем выделить задачи организации экспертизы, отраженные в Национальном плане 

противодействия коррупции, утвержденном Президентом РФ 31 июля 2008 года. 

Определить значение антикоррупционной экспертизы, определённое в Федеральном 

законе от 25.12.2008 г. N 273 

-ФЗ «О противодействии коррупции» и указать Закон, регламентирующий 

правовое регулирование антикоррупционной экспертизы сферы нормотворчества и 

законодательства.   
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Задание № 2. В отношении Б., заместителя руководителя Росрыболовства 

проводилась проверка соблюдению требований к служебному поведению  федеральных 

государственных гражданских служащих, в ходе которой были выявлены нарушения 

им закона. Б. не представил объяснений по факту допущенных нарушений, а также 

уклонился от явки на заседание комиссии Росрыболовства по соблюдению требований  

к служебному  поведению федеральных государственных гражданских служащих и 

урегулированию конфликта интересов. Комиссия проводила проверку по факту 

возможного представления им неполных сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера. Почему данная ситуация является 

коррупционным проявлением? 

 

Задание № 3. Как будет классифицироваться антикоррупционная экспертиза на 

проект закона, разработанный с участием ФТС России, о противодействии вывоза 

капиталов за пределы Российской Федерации, проведённая независимыми экспертами, 

обладающими специальными знаниями в сфере налогового, бюджетного, 

административного, уголовного права. Какое отношение имеет Федеральное Собрание 

к антикоррупционной экспертизе? 

 

Задание № 4. Какое отношение имеет Федеральное Собрание к 

антикоррупционной экспертизе? 

 

Задание № 5. На официальном сайте госзакупок помещена информация о 

конкурсе, в котором одно из министерств искало исполнителя научно-

исследовательской работы (НИР) с ценой 5 млн. руб. и предлагало выполнить ее в 

семидневный срок с момента даты заключения контракта. Как Вы думаете, можно ли 

выполнить работу с ценой 5 млн. руб. за семь дней? Можно ли говорить, что в данной 

ситуации конкурс будет проходить между различными участниками на условиях 

равноправия, или победителем конкурса будет организация, которая уже заранее 

известна заказчику. Можно ли в данном случае предполагать, что в данной ситуации 

усматривается коррупционное проявление?  

 

Задание № 6. Сравните два примера и определите, является ли 

коррупциогенным фактором формула «вправе», в представленных нормах. 

Пример 1. 

«Должностное лицо, осуществляющее личный прием гражданина, в пределах 

своей компетенции, руководствуясь законодательством и муниципальными правовыми 

актами, вправе: 

– удовлетворить обращение гражданина; 

– отказать в удовлетворении обращения гражданина; 

– принять от гражданина письменное обращение». 

Пример 2. 

«Должностное лицо, осуществляющее личный прием гражданина, в пределах 

своей компетенции, руководствуясь законодательством и муниципальными правовыми 

актами,  

вправе: 

–удовлетворить при наличии законных оснований обращение гражданина, 

сообщив ему порядок и срок исполнения принятого решения; 

– отказать в удовлетворении обращения гражданина, если в соответствии с 

законодательством оно не может быть удовлетворено, разъяснив мотивы отказа и 

порядок обжалования принятого решения; 
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– принять от гражданина письменное обращение, если поставленные им вопросы 

требуют дополнительного изучения или проверки, разъяснив ему причины, по которым 

просьба не может быть разрешена в процессе приема, порядок и срок ее рассмотрения». 

 

Задание № 7. В соответствии с ч. 12 ст. 22 Федерального закона N 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» заказчику предоставляется право применять 

иные, чем предусмотренные Законом (метод сопоставимых рыночных цен (анализа 

рынка); нормативный метод; тарифный метод; проектно-сметный метод; затратный 

метод), методы определения начальной (максимальной) цены контракта «в случае 

невозможности их применения». В данном случае на заказчика возлагается обязанность 

включить в обоснование цены «обоснование невозможности применения» указанных 

методов. Как Вы думаете, можно ли выявить в данной норме коррупциогенный фактор? 

 

Задание № 8. Содержатся ли коррупциогенные факторы в норме ч. 15 ст. 34 

Закона о контрактной системе, предусматривающей право заказчика заключить договор 

с поставщиком (подрядчиком, исполнителем) в устной форме в порядке и на условиях, 

которые установлены ГК РФ? Применение устной сделки при госзакупках Закон 

допускает в следующих случаях: 

1) осуществление закупки товара, работы или услуги на сумму, не 

превышающую 100 тыс. руб.; 

2) заключение контракта на посещение зоопарка, театра, кинотеатра, концерта, 

цирка, музея, выставки или спортивного мероприятия; 

3) осуществление закупок лекарственных препаратов, которые предназначены 

для назначения пациенту при наличии медицинских показаний (на сумму, не 

превышающую 200 тыс. руб.). При этом в Законе о контрактной системе содержится 

оговорка о том, что к договору, заключенному в устной форме, могут не применяться 

требования, связанные с ответственностью заказчика и поставщика. 

 

Задание № 9. Налоговое законодательство в период работы Государственной 

Думы РФ третьего созыва не содержало норм, позволяющих собрать доказательства о 

неуплате налога. Налоговый подкомитет Государственной Думы того периода 

возглавлял акционер НК «ЮКОС» В. Дубов,  ближайший соратник М. Ходорковского. 

Закон  позволял  уклоняться  от  уплаты  подоходного налога  путём постановки на учёт 

в качестве предпринимателя без образования юридического лица и использования 

льготного налогообложения по  патенту.  Доходы  указанной  нефтяной  компании  

поступали под видом платежей фирмы, зарегистрированной на острове Мэн, которая 

оформила фиктивные договора с НК «ЮКОС» на оказание консультационных услуг. 

Это привело к масштабным уклонениям  от  налогов,  что  причинило  российскому  

государству ущерб на многие миллиарды долларов. Укажите, какие меры могли бы 

предупредить неполучение в казну государства налоговых поступлений? 

 

Задание № 10. Проведите анализ ст. 41 ФЗ РФ «О государственной судебно-

экспертной деятельности в РФ» и установите в сравнении с положениями ст. 16 

«эксперт не вправе: 

 -принимать поручения о производстве судебной экспертизы непосредственно от 

каких- либо органов или лиц, за исключением руководителя государственного  

судебно-экспертного  учреждения;  

- осуществлять судебно-экспертную деятельность в качестве негосударственного 

эксперта» имеются ли в данном Законе противоречия, которые должны были выявить 

эксперты, проводившие правовую экспертизу при его принятии. Как эти ошибки могут 

повлиять на правовой статус частных экспертов? 
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Задание № 11. Проведите анализ ФЗ РФ от 31 мая 2001 г. «О государственной 

судебно-экспертной деятельности в РФ» и ФЗ РФ «Об антикоррупционной экспертизе» 

и соотнесите принципы экспертной деятельности и принципы антикоррупционной 

экспертизы. 

 

Задание № 12. Укажите, какому принципу антикоррупционной экспертизы 

соответствуют следующие положения:  

– наличие единой методики проведения антикоррупционной экспертизы,  

– возможность перепроверки ее результатов через оценку заключений 

различных субъектов, проводивших антикоррупционную экспертизу одного и того же 

нормативного правового акта или его проекта,  

– применения процедур разрешения разногласий, возникающих при оценке 

указанных в заключении коррупциогенных факторов,  в  том  числе  и  через  механизм  

обжалования  требования прокурора об изменении нормативного правового акта, в 

котором выявлены коррупциогенные факторы. 

 

Задание № 13. Проанализируйте Указ Президента РФ N 226-ФЗ от 11 апреля 

2014 г. «О национальном плане противодействия коррупции на 2014 - 2015 годы» и 

определите, какие нововведения по противодействию  коррупции  в  России  

предусмотрены  в  указанном плане. Если будет разработан проект федерального 

закона по защите свидетелей, сообщивших о фактах коррупции, от действий тех, о чьих 

правонарушениях они сообщают, что будет предметом антикоррупционной экспертизы 

данного законопроекта. 

 

Задание № 14. Определите, является ли Президент РФ субъектом 

антикоррупционной экспертизы, и какие полномочия он осуществляет? 

 

Задание № 15. Проведите анализ приказа Генеральной прокуратуры Российской 

Федерации от 3 апреля 2014 г. N 175 «Об утверждении Порядка проведения 

антикоррупционной экспертизы организационно-распорядительных документов и 

проектов организационно-распорядительных документов Генеральной прокуратуры 

Российской Федерации, содержащих нормы права» и определите субъектов проведения 

антикоррупционной экспертизы организационно-распорядительных документов и 

проектов организационно-распорядительных документов Генеральной прокуратуры. 

Укажите, как должны поступать органы прокуратуры в случае обнаружения 

коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах, в отношении которых 

нижестоящие органы прокуратуры не имеют полномочий проводить 

антикоррупционную экспертизу. 

 

Задание № 16. Какую меру реагирования необходимо избрать прокурору, если 

при проведении антикоррупционной экспертизы нормативного правового акта были 

обнаружены коррупциогенные фактор с целью приведения нормативного правового 

акта в соответствие с законом, протест или требование, какая из мер будет 

приоритетной, достаточно ли принесения только протеста? 
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4. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

Основная литература 

1. Антикоррупционный менеджмент: инновационные антикоррупционные 

образовательные программы / Управление Президента Республики Татарстан по 

вопросам антикоррупционной политики, Институт экономики, управления и права (г. 

Казань), Научно-исследовательский институт противодействия коррупции и др. - 

Казань: Познание, 2013. - 234 с.: табл. - (Противодействие коррупции; Т. 1). - Библиогр. 

в кн. - ISBN 978-5-8399-0424-8. - ISBN 978-5-8399-0470-8; -  URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=257770 
 

Дополнительная литература 

1. Малько, А.В. Юридическая техника : cловарь-справочник / А.В. Малько, М.А. 

Костенко, В.В. Яровая ; Российская академия наук, Институт государства и права, 

Саратовский филиал ; под ред. А.В. Малько. - Москва : Директ-Медиа, 2014. - 316 с. - 

ISBN 978-5-4458-3819-7; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=236492 

2. Правовая экспертиза нормативно-правовых актов: практикум / Министерство 

образования и науки Российской Федерации, Федеральное государственное автономное 

образовательное учреждение высшего профессионального образования «Северо-

Кавказский федеральный университет»; сост. О.В. Борисова, И.В. Клюковская. - 

Ставрополь: СКФУ, 2016. - 103 с. - Библиогр. в кн.; -  URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459230 

3. Румянцева, Е.Е. Коррупциология: преступления и наказания: монография / 

Е.Е. Румянцева. - Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2017. - 765 с. : ил., табл. - Библиогр. 

в кн. - ISBN 978-5-4475-9230-1; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=472926 

4. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов : 

терминологический словарь / Аппарат Президента Республики Татарстан, Институт 

экономики, управления и права (г. Казань), Поволжский научный центр 

противодействия экстремизму и коррупции и др. - Казань : Познание, 2010. - 148 с. - 

ISBN 978-5-8399-0328-9 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=257795  

 

Дополнительная литература (периодические издания) 
1. Бухарина, Н.П. Понятие и признаки  коррупции в международных 

правовых актах / Н.П. Бухарина // Право. Журнал высшей школы экономики. – 2016. – 

№ 1.  – С. 166-176. 

2. Чаннов, С.Е. Системное построение законодательства о противодействии 

коррупции в контексте формирования служебного права / С.Е. Чаннов // Государство и 

право. – 2017. – № 7  – С. 45-53. 

Нормативные правовые акты 

1. Конвенция Совета Европы об уголовной ответственности за коррупции, 

принята 27.01.1999 // Чистые руки. – 1999. – №3.  

2. Конвенция ООН против транснациональной организованной преступности 

(принята резолюцией 55/25 Генеральной Ассамблеи ООН от 15.11.2000). 

3. Конвенция ООН против коррупции, принята 31 октября 2003 г. 

4. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993) (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции 

РФ от 30.12.2008 №6-ФКЗ, от 30.12.2008 №7-ФКЗ). 

5. Федеральный закон от 07.08.2001 «О противодействии легализации 

(отмыванию) доходов, полученных преступным путем» №115-ФЗ (ред. от 28.06.2013) // 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=257770
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=236492
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459230
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=472926
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=257795
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Собрание законодательства Российской Федерации. – 2001. 

6. Федеральный закон от 25.12.2008 «О противодействии коррупции» №273-ФЗ 

(ред. от 30.09.2013) // Собрание законодательства Российской Федерации. – 2008. 

7. Федеральный закон от 25.12.2008 «О внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации в связи с принятием Федерального 

закона «О противодействии коррупции» №274-ФЗ (ред. от 05.04.2013). 

8. Федеральный закон от 17.07.2009 «Об антикоррупционной экспертизе 

нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов №172-ФЗ (ред. 

от 21.11.2011) // Российская газета. – 2009. – 22 июля. 

9. Указ Президента РФ от 13.03.2012 «О Национальном плане противодействия 

коррупции на 2012 - 2013 годы и внесении изменений в некоторые акты Президента 

Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции» №297 (ред. от 

19.03.2013). 

10. Федеральный закон от 17.01.1992 «О прокуратуре Российской Федерации» 

№ 2202-1 (ред. от 23.07.2013). 

11. «Конвенция Организации Объединенных Наций против коррупции» 

(принята в г. Нью-Йорке 31.10.2003 Резолюцией 58/4 на 51-ом пленарном заседании 58-

ой сессии Генеральной Ассамблеи ООН). 

 

Интернет-ресурсы 

1. Официальный сайт Совета Федерации Федерального Собрания РФ 

[Электронный ресурс]. URL: http://www. council.gov.ru  

2. Официальный сайт Государственной Думы Федерального Собрания РФ 

[Электронный ресурс]. URL: http://www.duma.gov.ru  

3. Официальный сайт Правительства РФ [Электронный ресурс]. URL: 

http://www.government.ru  

4. Официальный сайт Конституционного Суда РФ [Электронный ресурс]. URL: 

http://www.ksrf.ru  

5. Официальный сайт Верховного Суда РФ [Электронный ресурс]. URL: 

http://www.supcourt.ru  

6. Официальный сайт Центральной избирательной комиссии РФ [Электронный 

ресурс]. URL: http://www.cikrf.ru  

7. Официальный сайт Уполномоченного по правам человека в РФ [Электронный 

ресурс]. URL: http://ombudsman.gov.ru  

8. Официальный сайт «Российской газеты» [Электронный ресурс]. URL: 

http://www.rg.ru  

Информационно-справочные системы 

1. СПС «Консультант Плюс», СПС «Гарант» (договор о сотрудничестве от 

23.09.2013 г. с ЗАО «Компьютерные технологии» (ПС Гарант)), регистрационный лист 

зарегистрированного пользователя ЭПС «Система ГАРАНТ» от 16.02.2012 г. №12-

40272-000944; договоры с ООО «КонсультантПлюс Марий Эл» №2017-СВ-4 от 

28.12.2016 г 

Поисковые системы 

1. Портал Президента РФ [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

www.kremlin.ru. 

2. Сайт Института государства и права Российской Академии наук.  

[Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://www.igpran.ru/ (содержит публикации 

крупнейшего научного юридического центра Российской Федерации) 

 

Современные профессиональные базы данных 

1. Профессиональная база данных по юриспруденции  [Электронный ресурс]. - 

Режим доступа: http://pravo.gov.ru/ 

http://document.kremlin.ru/doc.asp?ID=49787
http://document.kremlin.ru/doc.asp?ID=49787
http://document.kremlin.ru/doc.asp?ID=49787
http://pravo.gov.ru/
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2. Научная электронная библиотека диссертаций и авторефератов 

[Электронный ресурс].- Режим доступа: http://diss.rsl.ru/ 

3. База данных судебных актов: http://bdsa.minjust.ru  

4. Закон.ру - Социальная сеть юристов: http://zakon.ru 

5. Портал Министерства Юстиции Российской Федерации «Нормативно-

правовые акты в Российской Федерации»: http://pravo-search.minjust.ru/bigs/login.jsp  

 

 

http://diss.rsl.ru/
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5. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

Материально-техническую базу для проведения лекционных и практических 

занятий по дисциплине составляют: 
Наименование 

специальных помещений и 

помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Перечень лицензионного 

программного обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего 

документа 

Учебная аудитория для 

проведения занятий 

лекционного типа, 

занятий семинарского 

типа, курсового 

проектирования, 

групповых и 

индивидуальных 

консультаций, текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 

424007, Республика 

Марий Эл, г. Йошкар-

Ола, ул. Прохорова, 

д.28, № 405 

Основное учебное 

оборудование: 

специализированная 

мебель (учебные парты, 

стулья, стол 

преподавателя,  учебная 

доска). 

Технические средства 

обучения: переносной 

ноутбук, мультимедийный 

проектор, экран 
 

СПС «Консультант Плюс», СПС 

«Гарант» (договор о 

сотрудничестве от 23.09.2013 г. с 

ЗАО «Компьютерные 

технологии» (ПС Гарант)), 

регистрационный лист 

зарегистрированного 

пользователя ЭПС «Система 

ГАРАНТ» от 16.02.2012 г. №12-

40272-000944; договоры с ООО 

«КонсультантПлюс Марий Эл» 

№2017-СВ-4 от 28.12.2016 г., 

Windows 10 Education, Windows 

8, Windows 7 Professional 

(Microsoft Open License), Office 

Standart 2007, 2010 (Microsoft 

Open License), Office Professional 

Plus 2016 (Microsoft Open 

License), Kaspersky Endpoint 

Security (Лицензия №17Е0-

171117-092646-487-711, договор 

№Tr000171440 от 17.07.2017 г.). 

Лаборатория 

государственно-

правовых исследований,  

424007, Республика 

Марий Эл, г. Йошкар-

Ола, ул. Прохорова, 

д.28, №305 

Основное учебное 

оборудование: 

специализированная 

мебель (учебные парты, 

стулья, стол 

преподавателя,  учебная 

доска). 

Технические средства 

обучения: переносной 

ноутбук, мультимедийный 

проектор, экран 

 Автоматизированные 

рабочие места, (ASUSTeak 

COMPUTER INC. H170-

PRO/Intel(R) Core(TM) i-5-

6500 CPU @ 

3/20GHz/4096.00 

(DIMM_A1-4096.00)) 
 

СПС «Консультант Плюс», СПС 

«Гарант» (договор о 

сотрудничестве от 23.09.2013 г. с 

ЗАО «Компьютерные 

технологии» (ПС Гарант)), 

регистрационный лист 

зарегистрированного 

пользователя ЭПС «Система 

ГАРАНТ» от 16.02.2012 г. №12-

40272-000944; договоры с ООО 

«КонсультантПлюс Марий Эл» 

№2017-СВ-4 от 28.12.2016 г., 

Windows 7 Professional (Microsoft 

Open License) Sys Ctr Endpoint 

Protection ALNG Subscriptions VL 

OLVS E 1Month AcademicEdition 

Enterprise Per User (Сублиц. 

договор № Tr000171440 от 

17.07.2017). Office Standart 2010 

(Microsoft Open License). 

Архиватор 7-zip (GNU LGPL). 

Adobe Acrobat Reader DC 

(Бесплатное ПО). Adobe Flash 
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Player (Бесплатное ПО) 

Помещение для 

хранения и 

профилактического 

обслуживания учебного 

оборудования 

424007, Республика 

Марий Эл, г. Йошкар-

Ола, ул. Прохорова, 

д.28, № 301А 

Специальные 

инструменты и инвентарь 

для обслуживания 

учебного оборудования, 

шкафы для хранения 

оборудования 

 

Помещение для 

самостоятельной 

работы,  

424007, Республика 

Марий Эл, г. Йошкар-

Ола, ул. Прохорова, 

д.28, № 408 

Специализированная 

мебель, технические 

средства обучения: 

автоматизированные 

рабочие места, с 

возможностью 

подключения к сети 

«Интернет» и 

обеспечением доступа в 

электронную 

информационную 

образовательную среду 

организации  
 

СПС «Консультант Плюс», СПС 

«Гарант» (договор о 

сотрудничестве от 23.09.2013 г. с 

ЗАО «Компьютерные 

технологии» (ПС Гарант)), 

регистрационный лист 

зарегистрированного 

пользователя ЭПС «Система 

ГАРАНТ» от 16.02.2012 г. №12-

40272-000944; договоры с ООО 

«КонсультантПлюс Марий Эл» 

№2017-СВ-4 от 28.12.2016 г. 

Windows 7 Professional (Microsoft 

Open License) Office Standart 

2010 (Microsoft Open License) 
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6. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

 

Методические указания для подготовки к лекционным занятиям 

В ходе лекций преподаватель излагает и разъясняет основные, наиболее 

сложные для понимания темы, а также связанные с ней теоретические и практические 

проблемы, дает рекомендации на семинарское занятие и указания на самостоятельную 

работу. 

 В ходе лекционных занятий необходимо:  

 вести конспектирование учебного материала, обращать внимание на категории, 

формулировки, раскрывающие содержание тех или иных явлений и процессов, научные 

выводы и практические рекомендации, положительный опыт в ораторском искусстве. 

Желательно оставить в рабочих конспектах поля, на которых делать пометки из 

рекомендованной литературы, дополняющие материал прослушанной лекции, а также 

подчеркивающие особую важность тех или иных теоретических положений.  

 задавать преподавателю уточняющие вопросы с целью уяснения теоретических 

положений, разрешения спорных ситуаций. 

 дорабатывать свой конспект лекции, делая в нем соответствующие записи из 

литературы, рекомендованной преподавателем и предусмотренной учебной 

программой – в ходе подготовки к семинарам изучить основную литературу, 

ознакомиться с дополнительной литературой, новыми публикациями в периодических 

изданиях журналах, газетах и т.д. При этом учесть рекомендации преподавателя и 

требования учебной программы.  

 подготовить тезисы для выступлений по всем учебным вопросам, выносимым 

на семинар. Готовясь к докладу или реферативному сообщению, обращаться за 

методической помощью к преподавателю, составить план-конспект своего 

выступления, продумать примеры с целью обеспечения тесной связи изучаемой теории 

с реальной жизнью. 

 своевременное и качественное выполнение самостоятельной работы базируется 

на соблюдении настоящих рекомендаций и изучении рекомендованной литературы. 

Магистрант может дополнить список использованной литературы современными 

источниками, не представленными в списке рекомендованной литературы, и в 

дальнейшем использовать собственные подготовленные учебные материалы при 

написании контрольных (РГР), курсовых и выпускных квалификационных работ. 

 

Методические указания для подготовки к лабораторным занятиям 

Лабораторные занятия - это один из видов самостоятельной практической 

работы обучающихся, на котором путем проведения исследований происходит 

углубление и закрепление теоретических знаний в интересах профессиональной 

подготовки. Проведением лабораторного практикума со магистрантами достигаются 

следующие цели: 

- углубление и закрепление знания теоретического курса путем практического 

изучения в лабораторных условиях изложенных в лекциях законов и положений; 

- приобретение навыков в научном экспериментировании, анализе полученных 

результатов; 

- формирование первичных навыков организации, планирования и проведения 

научных исследований. 

Содержательная часть плана лабораторной работы включает: 

- вступительную часть;  

- порядок проведения исследования и обработки результатов; 

- заключительную часть занятия.  

Во вступительной части указываются тема, цель, порядок выполнения работы и 

оформления отчета. Ход выполнения лабораторной работы в плане отражается только в 
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самом общем виде. Заключительная часть отводится на подведение итогов и 

постановку задачи на следующее занятие.  

 

Методические указания для подготовки к практическим (семинарским) занятиям  

Начиная подготовку к семинарскому занятию, необходимо, прежде всего, 

обратить внимание на конспект лекций, разделы учебников и учебных пособий, 

которые способствуют общему представлению о месте и значении темы в изучаемом 

курсе. Затем следует поработать с дополнительной литературой, сделать записи по 

рекомендованным источникам. Подготовка к семинарскому занятию включает 2 этапа: 

- 1й этап - организационный;  

- 2й этап - закрепление и углубление теоретических знаний. На первом этапе 

магистрант планирует свою самостоятельную работу, которая включает: 

 - уяснение задания, выданного на самостоятельную работу:  

- подбор рекомендованной литературы;  

- составление плана работы, в котором определяются основные пункты 

предстоящей подготовки. 

Составление плана дисциплинирует и повышает организованность в работе. 

Второй этап включает непосредственную подготовку магистранта к занятию. Начинать 

надо с изучения рекомендованной литературы. Необходимо помнить, что на лекции 

обычно рассматривается не весь материал, а только его часть. Остальная её часть 

восполняется в процессе самостоятельной работы. В связи с этим работа с 

рекомендованной литературой обязательна. Особое внимание при этом необходимо 

обратить на содержание основных положений и выводов, объяснение явлений и 

фактов, уяснение практического приложения рассматриваемых теоретических 

вопросов. В процессе этой работы магистрант должен стремиться понять и запомнить 

основные положения рассматриваемого материала, примеры, поясняющие его, а также 

разобраться в иллюстративном материале. Заканчивать подготовку следует 

составлением плана (конспекта) по изучаемому материалу (вопросу). Это позволяет 

составить концентрированное, сжатое представление по изучаемым вопросам. В 

процессе подготовки к занятиям рекомендуется взаимное обсуждение материала, во 

время которого закрепляются знания, а также приобретается практика в изложении и 

разъяснении полученных знаний, развивается речь. При необходимости следует 

обращаться за консультацией к преподавателю. Готовясь к консультации, необходимо 

хорошо продумать вопросы, которые требуют разъяснения. 

 В начале занятия магистранты под руководством преподавателя более глубоко 

осмысливают теоретические положения по теме занятия, раскрывают и объясняют 

основные положения выступления.  

Записи имеют первостепенное значение для самостоятельной работы 

обучающихся. Они помогают понять построение изучаемого материала, выделить 

основные положения и проследить их логику. Ведение записей способствует 

превращению чтения в активный процесс, мобилизует, наряду со зрительной, и 

моторную память, Следует помнить: у магистранта, систематически ведущего записи, 

создается свой индивидуальный фонд подсобных материалов для быстрого повторения 

прочитанного, для мобилизации накопленных знаний. Особенно важны и полезны 

записи тогда, когда в них находят отражение мысли, возникшие при самостоятельной 

работе. Важно развивать умение сопоставлять источники, продумывать изучаемый 

материал.  

Большое значение имеет совершенствование навыков конспектирования. 

Преподаватель может рекомендовать магистрантам следующие основные формы 

записи план (простой и развернутый), выписки, тезисы. Результаты конспектирования 

могут быть представлены в различных формах.  

План - это схема прочитанного материала, краткий (или подробный) перечень 



40 

 

вопросов, отражающих структуру и последовательность материала. Подробно 

составленный план вполне заменяет конспект. 

Конспект - это систематизированное, логичное изложение материала источника. 

Различаются четыре типа конспектов.  

План-конспект - это развернутый детализированный план, в котором достаточно 

подробные записи приводятся по тем пунктам плана, которые нуждаются в пояснении. 

Текстуальный конспект – это воспроизведение наиболее важных положений и 

фактов источника.  

Свободный конспект - это четко и кратко сформулированные (изложенные) 

основные положения в результате глубокого осмысливания материала. В нем могут 

присутствовать выписки, цитаты, тезисы; часть материала может быть представлена 

планом. 

 Тематический конспект составляется на основе изучения ряда источников и 

дает более или менее исчерпывающий ответ по какой-то схеме (вопросу).  

Ввиду трудоемкости подготовки к семинару следует продумать алгоритм 

действий, еще раз внимательно прочитать записи лекций и уже готовый конспект по 

теме семинара, тщательно продумать свое устное выступление.  

На семинаре каждый его участник должен быть готовым к выступлению по всем 

поставленным в плане вопросам, проявлять максимальную активность при их 

рассмотрении Выступление должно строиться свободно, убедительно и 

аргументировано Необходимо следить, чтобы выступление не сводилось к 

репродуктивному уровню (простому воспроизведению текста), не допускать и простое 

чтение конспекта. Необходимо, чтобы выступающий проявлял собственное отношение 

к тому, о чем он говорит, высказывал свое личное мнение, понимание, обосновывал его 

и мог сделать правильные выводы из сказанного. 

Выступления других обучающихся необходимо внимательно и критически 

слушать, подмечать особенное в суждениях обучающихся, улавливать недостатки и 

ошибки. При этом обратить внимание на то, что еще не было сказано, или поддержать 

и развить интересную мысль, высказанную выступающим магистрантом. Изучение 

магистрантами фактического материала по теме практического занятия должно 

осуществляться заблаговременно. Под фактическим материалом следует понимать 

специальную литературу по теме занятия, систему нормативных правовых актов, а 

также арбитражную практику по рассматриваемым проблемам. Особое внимание 

следует обратить на дискуссионные теоретические вопросы в системе изучаемого 

вопроса: изучить различные точки зрения ведущих ученых, обозначить противоречия 

современного законодательства. Для систематизации основных положений по теме 

занятия рекомендуется составление конспектов.  

Обратить внимание на:  

- составление списка нормативных правовых актов и учебной и научной 

литературы по изучаемой теме;  

- изучение и анализ выбранных источников;  

- изучение и анализ арбитражной практики по данной теме, представленной в 

информационно- справочных правовых электронных системах и др.; 

 - выполнение предусмотренных программой заданий в соответствии с 

тематическим планом;  

- выделение наиболее сложных и проблемных вопросов по изучаемой теме, 

получение разъяснений и рекомендаций по данным вопросам с преподавателями 

кафедры на их еженедельных консультациях; 

 - проведение самоконтроля путем ответов на вопросы текущего контроля 

знаний, решения представленных в учебно-методических материалах кафедры задач, 

тестов, написания рефератов и эссе по отдельным вопросам изучаемой темы;  

Семинарские занятия завершают изучение наиболее важных тем учебной 
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дисциплины. Они служат для закрепления изученного материала, развития умений и 

навыков подготовки докладов, сообщений, приобретения опыта устных публичных 

выступлений, ведения дискуссии, аргументации и защиты выдвигаемых положений, а 

также для контроля преподавателем степени подготовленности обучающихся по 

изучаемой дисциплине.  

 

Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины для 

самостоятельной работы 

 Методика организации самостоятельной работы магистрантов зависит от 

структуры, характера и особенностей изучаемой дисциплины, объема часов на ее 

изучение, вида заданий для самостоятельной работы магистрантов, индивидуальных 

особенностей магистрантов и условий учебной деятельности.  

При этом преподаватель назначает магистрантам варианты выполнения 

самостоятельной работы, осуществляет систематический контроль выполнения 

магистрантами графика самостоятельной работы, проводит анализ и дает оценку 

выполненной работы.  

Самостоятельная работа обучающихся осуществляется в аудиторной и 

внеаудиторной формах. Самостоятельная работа обучающихся в аудиторное время 

может включать: 

 - конспектирование (составление тезисов) лекций, выполнение контрольных 

работ; 

- решение задач;  

- работу со справочной и методической литературой;  

- работу с нормативными правовыми актами; 

 - выступления с докладами, сообщениями на семинарских занятиях;  

- защиту выполненных работ;  

- участие в оперативном (текущем) опросе по отдельным темам изучаемой 

дисциплины;  

- участие в собеседованиях, деловых (ролевых) играх, дискуссиях, круглых 

столах, конференциях;  

- участие в тестировании и др. 

 Самостоятельная работа обучающихся во внеаудиторное время может состоять 

из: 

- повторение лекционного материала; 

 - подготовки к семинарам (практическим занятиям);  

- изучения учебной и научной литературы;  

- изучения нормативных правовых актов (в т.ч. в электронных базах данных);  

- решения задач, выданных на практических занятиях;  

- подготовки к контрольным работам, тестированию и т.д.;  

- подготовки к семинарам устных докладов (сообщений);  

- подготовки рефератов, эссе и иных индивидуальных письменных работ по 

заданию преподавателя;  

- выполнения курсовых работ, предусмотренных учебным планом;  

- выделение наиболее сложных и проблемных вопросов по изучаемой теме, 

получение разъяснений и рекомендаций по данным вопросам с преподавателями 

кафедры на их еженедельных консультациях;  

- проведение самоконтроля путем ответов на вопросы текущего контроля 

знаний, решения представленных в учебно-методических материалах кафедры задач, 

тестов;  

- написания рефератов и эссе по отдельным вопросам изучаемой темы. 

- подготовки к семинарам устных докладов (сообщений); 

 - подготовки рефератов, эссе и иных индивидуальных письменных работ по 
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заданию преподавателя;  

- выполнения курсовых работ, предусмотренных учебным планом;  

- выполнения выпускных квалификационных работ и др.  

- выделение наиболее сложных и проблемных вопросов по изучаемой теме, 

получение разъяснений и рекомендаций по данным вопросам с преподавателями 

кафедры на их еженедельных консультациях;  

- проведение самоконтроля путем ответов на вопросы текущего контроля 

знаний, решения представленных в учебно-методических материалах кафедры задач, 

тестов;  

- написания рефератов и эссе по отдельным вопросам изучаемой темы



 


