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Министерство образования и науки Республики Марий Эл объявляет конкурс на
замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики
Марий Эл - главного специалиста-эксперта отдела социальной защиты детства,
опеки и попечительства .

  

Требования: 

    -  наличие высшего образования по специальностям «Сурдопедагогика», 
«Тифлопедагогика», «Олигофренопедагогика», «Логопедия», «Дефектология» либо
иного высшего образования при наличии документа о получении дополнительного
профессионального образования, необходимого для осуществления профессиональной
служебной деятельности главного специалиста-эксперта;

    -  без предъявления требований к стажу;

Наличие профессиональных знаний и навыков работы, необходимых для
исполнения должностных обязанностей: 

    -  знания: Конституции Российской Федерации, Конституции Республики Марий Эл,
федеральных конституционных законов, федеральных законов и иных нормативных
правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов
Республики Марий Эл,  регулирующих сферу деятельности образования и науки, актов
Министерства образования и науки Республики Марий Эл, соответствующих
направлениям деятельности отдела социальной защиты детства, опеки и
попечительства, применительно к исполнению должностных обязанностей в области
специального (коррекционного) образования, законодательства Российской Федерации
о государственной гражданской службе Российской Федерации; основ
государственного и муниципального управления, основ организации труда; порядка
предупреждения и урегулирования конфликта интересов на государственной
гражданской службе, основных механизмов противодействия коррупции в
государственных органах; порядка работы со служебной информацией и
персональными данными; основ делопроизводства, правил делового этикета;

    -  навыки: планирования, анализа и практического применения нормативных
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правовых актов; предупреждения межличностных конфликтов и осуществления
эффективного служебного взаимодействия в коллективе; эффективного планирования
служебного времени; составления служебных документов аналитического, делового и
справочно-информационного характера и работы с ними; ведения делового и
профессионального общения; организации работы по эффективному взаимодействию с
государственными органами, организациями и гражданами; служебного
консультирования; творческого подхода к решению поставленных задач;

    -  знания и навыки в области использования информационных технологий согласно
должностному регламенту. 

Условия: 

    -  место прохождения государственной гражданской службы – здание Министерства
образования и науки Республики Марий Эл (г. Йошкар-Ола, ул. Успенская, д. 36 а); 
    -  время начала и окончания служебного времени: с 8 час. 30 мин. до 17 час. 30 мин.;
перерыв для отдыха и питания: с 12 час. 30 мин.до 13 час. 30 мин.; 
    -  для исполнения обязанностей по должностям государственной гражданской
службы категории «специалисты» установлен ненормированный служебный день;
    -  государственным гражданским служащим категории «специалисты»
предоставляется ежегодный отпуск с сохранением замещаемой должности гражданской
службы, который состоит из основного оплачиваемого отпуска продолжительностью 30
календарных дней и дополнительных оплачиваемых отпусков (за ненормированный
служебный день - продолжительностью 4 календарных дня и за выслугу лет - из
расчета один календарный день за каждый год гражданской службы).
    -  Размер денежного содержания государственных гражданских служащих
категории «специалисты» определяется в соответствиис положениями Указа
Президента Республики Марий Элот 20 ноября 2006 г. № 207 «О денежном содержании
государственных гражданских служащих Республики Марий Эл». 

Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие
возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и
соответствующие установленным законодательством Российской Федерации о
государственной гражданской службе квалификационным требованиям к
соответствующей должности государственной гражданской службы Республики Марий
Эл. 
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Гражданин не допускается к участию в конкурсе в связи с его несоответствием
квалификационным требованиям к соответствующей должности гражданской службы, а
также в связи с ограничениями, установленными законодательством Российской
Федерации 
о государственной гражданской службе для поступления на гражданскую службу и ее
прохождения. 

Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе,
обязан представить в Министерство образования и науки Республики Марий Эл
следующие документы, предусмотренные п. 7 Положения о конкурсе на замещение
вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации,
утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 1 февраля 2005 г. № 112
«О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы
Российской Федерации»: 
1.    личное заявление; 
2.    собственноручно заполненную и подписанную анкета установленной формы с
приложением фотографии размером 3 х 4 см; 
3.    копию паспорта или заменяющего его документа; 
4.    документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж
работы и квалификацию: 
o    копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую
(служебную) деятельность; 
o    копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию
гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой
степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту
работы (службы); 
5.    заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания,
препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской
Федерации и муниципальную службу или её прохождению, по форме № 001-ГС/у,
утвержденной приказом Минздравсоцразвития России от 14 декабря 2009 г. № 984н. 

Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет
личное заявление и собственноручно заполненную, подписанную анкету, заверенную
кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий
замещает должность гражданской службы. 

Дата начала приема документов – 23 января 2014 г.
Дата завершения приема документов – 12 февраля 2014 г. 
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Прием документов осуществляется управлением правовой и кадровой работы
Министерства образования и науки Республики Марий Эл по адресу: г. Йошкар-Ола, ул.
Успенская, д. 36 а, каб. 101. 
Время приема документов: с 8 час. 30 мин. до 12 час. 30 мин. и с 13 час. 30 мин. до 17
час. 30 мин. 
Предполагаемая дата проведения конкурса – 10 апреля 2014 г. 
Место проведения конкурса – Министерство образования и науки Республики Марий Эл
(г. Йошкар-Ол, ул. Успенская, д. 36 а). 
Порядок проведения конкурса – индивидуальное собеседование и тестирование. 
Более подробную информацию о конкурсе можно получить по тел.: 45-28-17. 
Источник: Министерство образования и науки Республики Марий Эл.
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